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ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရးစီမကံိန်း 

(Village Development Plan) 

ဟငလံု်က ျေးရွာအုပ်စု၊ မန် န်က ျေးရွာ 

 

 

  ၂၀၂၃ခုနှစ်၊    ဇန်နဝါရီ    လ၊           ရက်    

 



မာတိ ာ 

မာတိ ာ           ၁ 

စ ားချေးီ           ၂ 

၁။ နမ့်ခမ်းမမို့နယ် အကခခခပကခမပံု        ၄ 

၂။ ဟငလံု်က ျေးရွာအုပ်စု ၊ မန် န်က ျေးရွာ အကခခခပကခမပုံ     ၅ 

၃။  နိဒါန်း - က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့် လွမး်ခခုံသ ်ကရာ ်မှု   ၅ 

     ( ) ရည်ရွယ်ချေ ်          ၅ 

      (ခ)   စီမံ ိန်း၏ လွှမး်ခခုံသ ်ကရာ ်မှု       ၇ 

၄။ က ျေးရွာ၏ ပထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရငး်အခမစ်မျေား   ၈     

    ( ) တည်ကနရာ  

     (ခ) သဘာဝအရင်းအခမစ်မျေား 

၅။ လှုမှုဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရး အကခခအကန       ၉ 

     ( ) လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျေား 

     (ခ)  ျေား/မ ဆိငုရ်ာ ဆ ်နွယ်မှု 

၆။  ဏ္ဍအသီးသီး၏ လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှု အကခခအကန     ၁၀ 

     ( ) ဖွမံဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်       

     (ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုပမ်ှု ဏ္ဍ        

     (ဂ) စို ပ်ျေ ို းကရး၊ကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းလုပင်န်း  ၁၁ 

    (ဃ) အကခခခံ အကဆာ ်အဦး( လ ်လှမး်မီှ ရယူမှု )၊ လမ်း ၊ သတင်းနှင့်  

       ဆ ်သွယ်ကရး 

    (င) တည်မငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင့် ခပည်သ့ူလံုခခုံကရး         



၇။ အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား        ၁၂ 

၈။ က ျေးရွာ ဖွံ့ မဖိုးကရးပန်းတုိင်းနှင် ့ဗျေူဟာ       ၁၂ 

     ( ) ရည်မန်ှးချေ ်ပန်းတုိင်         ၁၃ 

     (ခ) နည်းဗျေူဟာ          ၁၃ 

     (ဂ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး ရည်မနှ်းချေ ် ကရးဆဲွခခငး်နှင့် ပံုမှန်စိစစ်ခခင်း   ၁၄

  

၉။ ဦးစားကပးစီမခံျေ ်မျေား         ၁၄ 

    ( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး အစည်းအကဝးတွင် သကဘာတူသတ်မတှ်ထားကသာ    ၁၅ 

       ဦးစားကပး စီမခံျေ ်မျေား  

(ခ)  က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းအတွ ် အဓိ ဦးစားကပး ကဆာင်ရွ ရ်န်    ၁၈ 

                စီမံ ိန်းလုပင်န်း  လုိအပ်ချေ ်မျေား 

၁၀။ အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ သွ်ားမည့် အချေနိ် ာလ    ၁၉ 

( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းအတွ ် အဓိ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ရ်န်         ၁၉  

စီမံ ိန်းလုိအပ်ချေ ်မျေား 

၁၁။ လူထုပးူကပါင်းပါဝင်ကသာဆန်းစစ်ခခင်းနှင့် အ ဲခဖတ်ခခင်းလုပင်န်းစဉ ်   ၂၀ 

          PRA/PSA အ ျေဉ်းချေူပ်ဇယား 

၁၂။ က ျေးရွာလ ်ရိှဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်မှုအကခခအကနမျေား ိ ုကဝဖန်ဆန်းစစ်နုိင်ရန်  ၂၀ 

      အတွ  ်ကအာ ်ပါအုပစ်ုမျေားအား အုပစု်လုိ ်ခွဲ၍ ကဆွးကနွးခခင်း 

၁၃။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်အတွ  ်အသံုးခပုခဲ့ကသာ  PAR Toolsမျေားနှင် ့   ၂၁ 

       တစ်ခုခခငး်စီအတွ  ်သံုးသပ်ချေ ်မျေား 

     ( ) က ျေးရွာအရင်းအခမစ်ခပကခမပံု (Socila Map) 



လူမှုထရးအရင်းအပမစ်ပြထပမြံုသံုးသြ်ပခင်း        ၂၂ 

     (ခ) ရာသီခွင်ခပခပ ္ခဒိန်(Seasonal Calendar)      ၂၂ 

     (ဂ) ဉစ္စာဓနက ယ်ဝမှုဆန်းစစ်ခခငး် (Wealth Ranking)     ၂၃ 

၁၄။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်းလုပင်န်းအားကရွးချေယ်ရန်အတွ  ်ကဆာင်ရွ ခ်ဲ့သည့် ၂၅ 

        မှတ်တမ်းဓာတ်ပုံမျေား 

၁၅။ ဘတ်ဂျေ ်နှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာအစီအစဉ်       ၂၇ 

၁၆။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားအက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်  ၂၇ 

         အစီအစဉ်မျေား 

      ( )  က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ ၏ အခန်းဏ္ဍ       ၂၇ 

      (ခ)   ဖွံ့ မဖိုးကရး မိတ်ဖ ်အဖဲွ့အစည်း       ၂၇ 

      (ဂ)    န်ထရို နှ်င့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့်အဖဲွ့အစည်းမျေား    ၂၈ 

     (ဃ)  က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းမျေားအတွ ် လည်ပတ်ကရးနှင့် ခပုခပငထိ်န်း  ၂၉ 

            သိမး်ကရးအတွ ် ကငွက  း ဆုိင်ရာအစီအမံမျေား  

၁၇။ ကစာင့်  ည့်စစ်ကဆးခခင့်နှင့် အ ဲခဖတ်ခခင်းဆိုင်ရာ     ၂၉ 

၁၈။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလ ်ရိှအကခခအကနအားသံုးသပ်ရန်အကထာ ်အ ူခပုဇယားမျေား ၃၀ 

(၁) ထကျေးရွာလှုမှုစီးြွားထရး အထပခအထန         

ဇယား  ၁  လူဦးကရနှင်လူ့ဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား    ၃၀ 

ဇယား  ၂ လုပသ်ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပင်န်းအမျေ ို းအစား   ၃၁ 

ဇယား  ၃ လုပင်န်းနှင့် ျေား၊မအလုိ ် အနည်းဆုံးနှင့အ်မျေားဆုံးလုပအ်ားခ  ၃၆ 

   နှုန်းထား 

ဇယား  ၄ က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကခမပုိင်ဆိငုမ်ှု      ၃၇ 



ဇယား  ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့်အခခားသဘာဝအရင်းခမစ်မျေား    ၃၇ 

ဇယား  ၆ ဉစ္စာဓနအဆင့်အကခခအကန       ၃၈ 

ဇယား  ၇ ကချေးငာှးခခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နပ်စားနုိင်သည့်  ၃၈ 

   အိမက်ထာင်စုမျေား 

ဇယား  ၈  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာ အုပစု်မျေား၏ ထိခုိ ်  ၃၉ 

   လွယ်မှုအကခခအကန 

ဇယား  ၉ က ျေးရွာ၏ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကခခအကန   ၄၀ 

ဇယား  ၁၀ ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား     ၄၂ 

ဇယား  ၁၁ က ျေးရွာတွငး်ရိှ လူထုအကခခခပုအဖဲွ့အစည်းမျေား    ၄၄ 

ဇယား  ၁၂ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးကဆာငရွ် က်နကသာ ခပင်ပအဖွဲ့ အစည်းမျေား  ၄ ၆ 

ဇယား  ၁၃ က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကခမပုိင်ဆိုင်မှု၊ကခမယာပုိင်ဆိငုသ်ည့် အိမ်ကထာင်စု ၄၇ 

ဇယား  ၁၄ က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအခမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရယိာ    ၄၈ 

ဇယား  ၁၅ အဓိ သီးနှံမျေားနှင့် အထွ န်ှုန်း      ၄၉ 

ဇယား  ၁၆ က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာမျေားပုိင်ဆိငုမ်ှု    ၅၀ 

ဇယား  ၁၇ သီးနှံအထွ န်ှုန်း တုိးကစရန်အတွ  ်အခွင့်အလမ်းမျေား   ၅၁ 

ဇယား  ၁၈ သီးနှံထုတ်လုပမ်ှုအတွ  ်ခပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား   ၅၂ 

ဇယား  ၁၉ ကမွးခမူကရးနှင့်ငါးလုပင်န်းကဆာင်ရွ မ်ှုအကခခအကန   ၅၃ 

ဇယား  ၂၀ ကမွးခမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပမ်ှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ်  ၅၄ 

   အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား  ၂၁ ကမွးခမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပမ်ှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ  ်  ၅၅ 

   ခပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 



ဇယား  ၂၂ စို ်ပျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပင်န်းမျေားအတွ ် ၅၇ 

   အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား  ၂၃ စို ်ပျေ ို းကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပင်န်းမျေားအတွ ် ၅၉ 

   ခပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား  ၂၄ ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာမှု ခဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပုံစံနှင့်အချေနိ် ာလ   ၆၀ 

ဇယား  ၂၅ ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာရခခငး်၏ အဓိ အက  ာင်းအရငး်   ၆၁ 

ဇယား  ၂၆ ကရွှေ့ကခပာင်းလုပ ်ိငုသူ်မျေားမှ ခပန်ပို့ကငွ     ၆၁ 

ဇယား  ၂၇  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစျေး ွ လ် ်လှမး်မီမှုအကခခအကန  ၆၂ 

ဇယား  ၂၈ ကငွက  းလ ်လှမး်မီမှုနှင့ ်ဘဏ်လုပင်န်း     ၆၃ 

ဇယား  ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းခမစ် စီမခံန့်ခဲွမှုအတွ  ်  ၆၅ 

   လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား  ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့တ် ္ကသုိလ်အဆင့်  ၆၅ 

   စာတ ်ကခမာ ်မှုနှုန်း 

ဇယား  ၃၁ က ျောင်းတ ်နှုန်း        ၆၆ 

ဇယား  ၃၂ စာသငက် ျောင်းကဆာင်အကခခအကနနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား   ၆၇ 

ဇယား  ၃၃ ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ခပဿနာမျေား     ၆၈ 

ဇယား  ၃၄ အခဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား       ၆၈ 

ဇယား  ၃၅ လွန်ခဲကသာ(၁၂)လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု    ၆၉ 

ဇယား  ၃၆  ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပံ့နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား    ၇၀ 

ဇယား  ၃၇ ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်မှု       ၇၁ 

ဇယား  ၃၈ အိမသ်ာအမျေ ို းအစား        ၇၂ 



ဇယား  ၃၉  ျေား-မ ကရးရာ        ၇၂ 

ဇယား  ၄၀ က ျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမှုအကခခအကန     ၇၄ 

ဇယား  ၄၁ က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှုအကခခအကန     ၇၅ 

ဇယား  ၄၂ ကရက  ာင်းသယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး      ၇၆ 

ဇယား  ၄၃ သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးယာဉ်မျေား      ၇၆ 

ဇယား  ၄၄ လျှပ်စစ်မးီရရိှမှုအကခခအကန       ၇၇ 

ဇယား  ၄၅ ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတငး်အချေ ်အလ ်နည်းပညာအကခခအကန ၇၈ 

ဇယား  ၄၆ ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကခခအကန    ၇၈ 

ဇယား  ၄၇ ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာ ်အ ူမျေားအား  ၇၉ 

   လ ်လှမး်မီမှု 

ဇယား  ၄၈ မှုခင်းခဖစ်ပွားမှုအကခခအကန       ၈၀ 

၁၉။ ကနာ ်ဆ ်တွဲပံုစံ(၁) စီမံချေ ်အဆိခုပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေ ်အက  ာင်းအရာ  ၈၁ 

၂၀။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်း(VDP)ကရးဆဲွခခင်း၊ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်မတီဝင်  ၈၃ 

စာရငး်မျေား 

၂၁။  ိးု ားစာရငး်မျေား          ၈၄ 

 

 

 

 

 



စကားချေးီ 

 ဤက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်းသည် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ခု၊ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၇/၂၀၂၈ 

ခုဘဏ္ဍာကရးနှစ်အထိ(၅) နှစ်  ာ အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ မ်ည့် မန န်က ျေးရွာ၏ 

က ျေးရွာသူ/က ျေးရွာသားမျေားပါဝင်ကရးဆဲွထားသည့် ပထမဦးစားကပး က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး 

စီမံ ိန်းခဖစ်ပါသည်။ စီမခံျေ ်ခဖစ်ကခမာ ်ကရးအတွ  ် လုိအပ်ကသာ နည်းပညာမျေား 

ပ့ံပုိးကပးသည့် သမဝါယမနင့်ှက ျေးလ ်ဖံွ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကဒသ ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ် 

ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင်က ျေးဇူးတင်ပါသည်။ အကရးက ီးကသာ အချေ ်အလ ်မျေားနှင် ့

အက ံဉာဏ်မျေား ုိ တ ်တ ်က က  ပ့ံပုိးကပးကသာက ျေးရွာအုပ်စု အုပခ်ျေူပ်ကရးမှူးနှင့် 

နမ့်ခမ်းမမို့နယ် က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာနမှ သ ်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်းမျေား 

 ိလုည်း က ျေးဇူးတင်ရိှပါသည်။ 

မန် န်က ျေးရွာလူထု ိုယ်တိုင် ရပ်ရွာတိုးတ ်ကရးလုပင်န်းမျေား ုိ ယခင် ာလ မျေား  

စီစဉ်ချေမှတ်ကဆာင်ရွ ခ်ဲ့ကသာ်လည်း လူထုအမျေားခဖင့် စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝင် 

ကဆာင်ရွ သ်ည့်နည်းလမ်းမျေားနှင့် လုပထံု်းလုပန်ည်းမျေား ုိ မသိခဲ့ကပ။ လူထု ိုယ်တုိင် 

စနစ်တ ျေပူးကပါင်း ကဆာငရွ် န်ည်းမျေား ုိ  အသံုးခပု၍ က ျေးရွာလူထု  ိယု်တုိင်တိုင်ပင် 

ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း  အကခဖရှာ  ရာတွင်    ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် က ျေးလ ် ကဒသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး 

ဦးစီးဌာန မှစီစဉက်ဆာငရွ် က်ပးခ့ဲပါသည်။   ဤလုပင်န်းစဉက်  ာင့်  ျွနု်ပ်တ့ုိသည် က ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင ်  ိန်းဂဏန်းနှင် ့ သတင်း အချေ ်အလ ်တ့ုိ၏ အကရးပါမှု ို 

သိရိှရုံသာမ  က ျေးရွာအုပစု် အုပခ်ျေူပ်ကရးမှုးရုံး ့ဲသ့ုိကသာ  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ် ရရိှ 

နိုငက်သာကနရာမျေားမှလည်း က ာ ်ယူ ရရိှခ့ဲပါသည်။ထ့ုိခပင်ထပ်မံလုိအပ်ကသာ  ိန်းဂဏန်း ၊ 

အချေ ်လ ်မျေားနှင် ့ နည်းပညာ ပ့ံပုိးမှုတ့ုိ ုိမမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာမျေားမှရယူမပီး က ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းစဉမ်ျေား အတွ  ်သ ်ဆိငုရ်ာ မမို့နယ်ဦးစီးဌာနမျေားနှင် ့အတူတ ွ ချေတ်ိဆ ် 

လုပက်ဆာင်ရန် လိုအပ်က  ာငး် ုိလည်း က ာငး်မွန်စွာ နားလည်သိရိှ ခဲ့ပါသည်။ 

 ယခုကရးဆဲွထားကသာအစီအစဉ် ို ကနာင် ာလမျေားတွင်ထပ်မံရရိှသည့်  ိန်းဂဏန်း 

အချေ ်မျေား ထပ်ခဖည့်ကပးခခငး်ခဖင့်ပုိမုိက ာငး်မွန်လာမည်ခဖစ်ပါသည်။ ဤလုပင်န်းစဉမ်ျေား 

ကဆာင်ရွ က်နမှုတစ်ဝ ်ခန့်အကရာ ်တွငလု်ပင်န်းတုိးတ ်မပီးစီးမှု၊  ကပါ်ကပါ ်လာမည်အခ ် 

အခဲမျေား ၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ်မှုမျေား နှင့် လုပင်န်းအစီအစဉ်မျေား ုိ   အကခခအကနအကပါ် မူတည်  



    

၍ခပုခပင်ကခပာင်းလဲမှုမျေားဆ ်လ ်လုပက်ဆာင်သွားရန်လည်းလုိအပ် ကနပါမည်။                                                                      

 ဤက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ခပပါကသာဦးစားကပးလုပင်န်းမျေား စုစည်း 

ကဆာင်ရွ န်ိုငရ်န်အတွ ် က ျေးရွာအုပစု်အုပ်ချေုပ်ကရးမှူး၊ သ ်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာနမျေား၏ 

ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရးဆုိင်ရာ အားထုတ်မှုအကခခအကနမျေား ုိ ဆန်းစစ်သံုးသပ်ရန်နှင့် အ ခဲဖတ် 

ရန်အတွ  ်  ပ့ံပုိး ူညီမှုမျေား ရရိှ နုိင်မညခ်ဖစ်ပါက  ာင်း ယံု  ညပ်ါသည်။ 

 

 

    ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရး ထကာ်မတီ 

မန်ကန်ထကျေးရွာ 

နမ့်ခမ်းဖမို့ 

၂၀၂၃ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီ  လ၊               ရက် 

 

 



၁။နမ့်ခမ်းဖမို့နယ် အထပခပြထပမြံု 

 

 

 

 

 

 



၂။ ဟင်လံုအုပစ်ု ၊ မန်ကန်ထကျေးရွာ အထပခပြထပမြုံ 

 

 

၃။ နိေါန်း - ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရး ရည်ရယ်ွချေက်နှင့် လွမး်ခခုံသက်ထရာက်မှု 

(က) ရည်ရယ်ွချေက် 

 ဤက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစုိးရဌာနမျေား ၊ ခပည်တွင်း/ခပည်ပ အဖဲွ့အစည်း 

မျေား၏ နုိင်ငံအတွင်း ကဆာင်ရွ ခ့ဲ်မပီးကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်း အကတွ့အက ုံမျေား ုိ              

ကလ့လာသံုးသပ်မပီး တစ်နုိင်ငံလံုးက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်းမျေား ကရးဆဲွအက ာင်အထည် ကဖာ်မည့်  

အစီအစဉ်သစ်ခဖစ်ပါသည်။ 



  ျွနု်ပ်တို၏့ ပထမဦးဆံုးကသာ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ် ုိ နိုငင်ကံတာ်၏ အ ူအညီခဖင့် 

ကရးဆဲွရာတွင ် က ျေးရွာလူထု ိုယ်တိုင ် တ ်က စွာပါဝင်၍ ကရးဆဲွခဲ့ပါသည်။ ယခင ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ်ကရးဆဲွသည့် အကတွ့အက ုံမရိှခ့ဲပါ။ဤအစီအစဉ် ကရးဆွဲမပီး ကနာ ်က ျေးရွာ၏ 

ဖွံ့ မဖိုးဆိုင်ရာ ိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချေ ်အလ ်မျေားခပုစုရန် အကရးက ီးပု ုိံ   အကလးထား 

မိလာခဲ့ပါသည်။  

မန် န်က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှလူမှုစီးပာွးကရးနှင့် ဖံွ့မဖိုးကရးအကခခအကနမျေား၊ က ုံကတွ့ကန ရကသာ  

ခပဿနာမျေား ၊ ထုိခပဿနာမျေားခဖစ်ရသည့် အရငး်ခံအချေ ်မျေား ၊ ဖွံ့ မဖိုးကရး ုိ အကထာ ်အပ့ံ 

ခဖစ်ကစကသာ အချေ ်မျေားနှင့် အဟန့်အတားခဖစ်ကစကသာ အချေ ်မျေား ၊(၅)နှစ်တာ ာလအမပီးတွင် 

ထုိရည်မနှ်းချေ ်မျေားရရိှရန် ျွနု်ပ်တ့ုိ က ျေးရွာအကနနှင့် ကဆာငရွ် မ်ည့်နည်းလမ်းမျေား၊ စီမခံျေ ်မျေား 

 ိ ု ရှင်းလငး်စွာ ကဖာ်ခပထားပါသည်။ ထ့ုိခပင် ဦးစားကပးလုပင်န်းမျေားလုပက်ဆာင်ရန် လုိအပ်ကသာ 

အရာမျေားနှင့် ကငွက  းရရိှနိုင်မည့် နည်းလမ်းမျေား ုိလည်း  ကဖာ်ခပထားပါသည်။ 

  ျွနု်ပ်တို၏့ ဖံွ့မဖိုးကရး မိတ်ဖ ်မျေားခဖစ်ကသာ အစုိးရဌာနမျေား ၊ အစုိးရမဟတ်ုကသာ 

အဖွဲ့ အအစည်းမျေား ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား ၊ စာကပပညာရှင်မျေား ၊ သတငး်နှင့် 

ခပည်သ့ူဆ ်ဆံကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား၏ အာရံုစို ်မှု ုိရကစမပီး က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးနှင့် ပတ်သ ်သူ 

မှန်သမျှတ့ုိသည် ဤအစီအစဉ်မတ်ှတမ်း၏ အသံုးဝငမ်ှုမျေား ိ ုသိရိှလာနိုင်ရန် ကမျှာ်လင့်ကနပါသည်။ 

 နုိင်ငံထတာ်အစုိးရအဖဲွ့မျေားအတွက ်အသံုးဝင်မှု 

  ျွနု်ပ်တို၏့က ျေးရွာအဆင့်အားထုတ်မှ့ု မျေားအတွ  ် မူဝါဒနှင့် ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ အ ူအညီ 

မျေား ုိ စုစည်းကဆာင်ရွ က်ပးနုိင်ရန် ဤဖံွ့မဖိုးကရးစီမခံျေ ် ို မမို့နယ်အဆင့် ၊ ခပည်နယ်နှင် ့

တုိင်းအဆင့်၊ ခပည်ကထာငစ်ုအဆင့် အစုိးရအဖွဲ့ အစည်းမျေားအား တင်ခပမည်ခဖစ် ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍအဖဲွ့မျေားအတွ  ် အသံုးဝငမ်ှုမျေားအကနခဖင့် က ျေးရွာလူထု၏လုိလားချေ ် 

နှင်၎့င်းတို့၏ စီးပာွးကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆ ်မှုဖွံ့ မဖိုးလာကစရန် ဗျေူဟာ 

ကခမာ ်ကဆာင်ရွ လ်ာနိုငမ်ည် ခဖစ်ပါသည်။ 



 အစုိးရမဟတ်ုကသာအဖဲွ့အစည်းမျေား (NGOs) ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုအဖွဲ့ အစည်းမျေား     (CSOs) 

နှင် ့ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားသည် က ျေးရွာလူထု၏ အမှန်တ ယ် လုိအပ်ချေ ်မျေားနှင့် 

ဦးစားကပးကဆာငရွ် ရ်မည့် လုပင်န်းမျေားအား ပုိမုိသိရိှလာနိုငမ်ည် ခဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပင်န်းရှင်မျေား နှင် ့ အကသးစားကချေးကငွလုပင်န်းရှင်မျေား အကနခဖင့်က ျေးလ ် ကဒသရိှ  

ကငွက  းဆုိင်ရာလုိအပ်ချေ ်မျေားအတွ  ်  သတင်းအချေ ်အလ ်မျေား ပိမုိသိုရိှ လာနိုငမ်ည် 

ခဖစ်ပါသည်။ 

 နည်းပညာအကထာ ်အပံ့ကပးမည့် အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်တတ် ျွမ်းသည့် ပညာရှင် 

မျေားအကနခဖင့်  ျွနု်ပ်တ့ုိက ျေးရွာ၏ တိ ျေကသာလုိအပ်ချေ ်မျေား ုိ က ျေးရွာလူထု  ိယ်ုတိုင် 

သိရိှလာခခင်းက  ာင့် က ျေးရွာလုိအပ်ချေ ်မျေား ုိ ၎င်းတို့၏သုကတသန လုပင်န်းမျေား ုိ  စီစဉ် 

ကဆာင်ရွ လ်ာနိုငမ်ည် ခဖစ်ပါသည်။ 

 ခပန်  ားဆ ်သွယ်ကရးနှင့် ခပည်သ့ူအကရးရပ်တည်မှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစည်းမျေားနှင့် 

မီဒယီာမျေားအကနခဖင့် ယံု  ည်ရကလာ ်သည့် သတင်းအချေ ်လ ်မျေား ုိ ရရိှနိုင်မည် ခဖစ်ပါ 

သည်။ 

နိုငင်တံ ာဖံွ့မဖိုးကရး မိတ်ဖ ်မျေားခဖစ်သည့်  ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊ နုိင်ငံတ ာကငွ 

က  းဆုိင်ရာအဖွဲ့ အစည်းမျေား ( မ္ဘာ့ဘဏ် ၊ အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) ၊ နုိင်ငံတ ာ အစုိးရ 

မဟုတ်ကသာ အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားအကနခဖင် ့ ၎င်းတို့ အချေငး်ချေင်း 

ကပါင်းစည်းကဆာင်ရွ မ်ှု ပုိမုိက ာငး်မွန်ကစမပီး က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး အစီအစဉ်မျေား ုိ 

မမို့နယ်အဆင့်တွင် ကပါငး်စပ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုမျေား ခပုလုပလ်ာနုိင်မည် ခဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) စီမံကိန်း၏ လွှမး်ခခုံသက်ထရာက်မှု 

 ယခင ် ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် အချေနိ် ာလတစ်ခုအတွင်း  ျွနု်ပ်တ့ုိ 

 ိယ်ုတိုင်တ ်နိုင်ကသာ ကငကွ  း ၊ အစုိးရနှင် ့ အခခားအဖဲွ့အစည်းမျေားထံမ ှ ရနိုငမ်ည့် အ ူအညီ 



မျေား ုိ အကခခခံ ာ ဦးစားကပးစီမ ံိန်းမျေား ချေမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟုတ်ပ ဲ 

 ျေယ်ခပန့်သည့် ဖံွ့မဖိုးကရးအခမင်ခဖင့်  ကရးဆွဲထားခခင်း ခဖစ်ပါသည်။ 

 လူထုဦးကဆာငပ်ါဝင်သည့် လုပ ုိ်င်နည်းခဖစ်ကသာက  ာင့် လူတုိင်းပါဝင်ခွင်ရ့ရိှမပီး 

အခမင်ရှင်းလငး်မှုရကစ ာ ဖွံ့ မဖိုးမှုခဖစ်စဉ်တွင် လူထု ိုအဓိ ကနရာတွင ် ထားရိှခခင်း ခဖစ်ပါ 

သည်။ဤသ့ုိခဖင့် လုပင်န်းမျေား ုိ လူထုပါဝင်၍စုစည်းခခင်း ၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ် ကဆာငရွ် ခ်ခင်း 

အားခဖင့် က ျေးရွာလူထု၏ဖွံ့ မဖိုးမှု ုိ တိတိ ျေ ျေပ့ံပုိးကပးရာကရာ ်ပါသည်။ 

  ျွနု်ပ်တို၏့ ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ုိ အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ရာတွင ် ပစ္စည်းအခ ်အခဲ၊ 

ကငွက  းအခ ်အခဲ ၊ နည်းပညာအခ ်အခဲမျေား ရိှကနပါသည်။ သ့ုိခဖစ်၍ လ ်ကတွ့ 

အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင ်  ျွန်ပတ်ို့က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး လုိအပ်ချေ ်မျေားအား အမျေားဆုံး 

နှင်အ့ထိကရာ ်ဆံုး ခဖည့်ဆည်းနိုငမ်ည့် စီမံ ိန်းမျေား ုိ ဦးစားကပးကရွးချေယ်ကဆာင်ရွ  ် ပါမည်။ 

လုိအပ်ကသာအရင်းအနီှးမျေား ခပည့်စုံမှုအကပါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တခဖည်းခဖည်း တုိးချဲေ့ 

ကဆာင်ရွ သွ်ားမည့် အစီအစဉ်မျေ ို း ခဖစ်ပါသည်။ 

(၄) ထကျေးရွာ၏ ြေဝီဝင် အထနအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

(က) တည်ထနရာ  

မန် န်က ျေးရွာသည် ရှမး်ခပည်နယ် ၊ မူဆယ်ခရုိင် ၊ နမ့်ခမ်းမမို့နယ်တွင် တည်ရိှပါသည်။ 

အကရှ့ဘ ်တွင် ကမာ်ကတာင်းက ျေးရွာ၊  အကနာ ်ဘ ်တွင်  န်ကတာ့က ာင်က ျေးရွာ၊ 

ကတာင်ဘ ်တွင် ဟငလံု်က ျေးရွာ၊ကခမာ ်ဘ ်တွင် ဟန် မ်းက ျေးရွာတို့နှင့် နယ်နိမိတ်ချေင်း  

ထိစပ် လျှ ်ရိှပါသည်။ 

 

 

 



(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

 မန် န်က ျေးရွာသည် နမ့်ခမ်းမမို့နယ်ရိှ က ျေးရွာမျေားနှင့် ထိစပ်လျှ ်ရိှမပီး လယ်ကခမဧရိယာ 

အတွင်းရိှမပီး ကခမ သဇာက ာင်းသည့်ကနရာတွငရိှ်ခခင်းက  ာင့် စို ပ်ျေ ို းကရးအတွ  ် အကခခအကန 

က ာင်းမျေားအား သဘာဝ ့ဲသ့ုိ ပုပံိးုကပးထားသလုိ အလားတူကနပါသည်။ က ျေးရွာလူထု 

အမျေားအားခဖင့် အဓိ စိ ်ုပျေ ို းကရးလုပင်န်း ိသုာ အားခပုလုပ ်ိငု ်လျှ ်ရိှပါသည်။ 

(၅) လှုမှုဖွံ့ ဖဖိုးတုိးတက်ထရး အထပခအထန 

(က) လူဦးထရဆုိင်ရာ အချေက်အလက်မျေား 

မန် န်က ျေးရွာသည် နမ့်ခမ်းမမို့နယ်ရိှ နမ့်ခမ်းမမို့မှ (၈) မိငုအ် ွာတွငရိှ်မပီး 

မန် န်က ျေးရွာအုပစု်အတွင်းရိှ က ျေးရွာတစ်ရွာ ခဖစ်ပါသည်။ လူဉီးကရစုစုကပါင်း (၂၉၄)ဦးနှင့် 

အိမက်ထာင်စုကပါင်း(၅၇)အိမရိှ်ကသာက  ာင့် တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ပျှမး်မျှ(၅)ဦး နှုန်း ကနထုိင်လျှ ်ရိှ 

ပါသည်။ 

(ခ) ကျေား/မ ဆုိင်ရာ ဆက်နွယ်မှု 

မန် န် က ျေးရွာ၏ လူမှုကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား ုိ    ည့်လျှင် ရုိးရာအရ ရွာအတွင်း 

ဖွဲ့ စည်းထားကသာ အဖွဲ့ အစည်းတုိင်းသည်  ျေား/မ ပါဝင်မှုအချေ ို းအစားတစ်ခုခဖင့် ပါဝင် 

ဖွဲ့ စည်း  သည် ုိကတွ့ရှိရပါသည်။ က ျေးရွာခပင်ပမှ လာကရာ ်ဖွဲ့စည်းကသာ အဖဲွ့အစည်း 

အမျေားစု(ဥပမာ - အမျေ ို းသမီးကရးရာ ၊ မိခင်နှင့် ကလးဖံွ့ကထာ ်က ာ်မတီ)မှာ က ျေးရွာ အတွ  ်

အမမဲအား ုိးရပါသည် ဘာသာကရးဆုိင်ရာမျေားတွင်  ျေား/မ ခဲွခခားဖွဲ့ စည်းမှု မျေားခပားမပီး ပညာကရး 

 ျေန်းမာကရးရာမျေား (ဉပမာ- က ျောင်း  ပ်အဖဲွ့၊ ထံုးက ီးအဖွဲ့  ) စသည်တိုတွ့င်  ျေား/မ 

တတ်အားသကရွ့ မျှမျှတတ ( ွာခခားချေ ် ၂ ဦးသာရိှ) ဖွဲ့ စည်းထားသည်မာှ ဟိုပန်က ျေးရွာ၏ 

ထူးခခားချေ ်ခဖစ်ပါသည်။ အမျေ ို းသမီးအမျေားစုသည်  က ျေးရွာအစည်းအကဝးပဲွသ့ုိ  အလျေဉး်သင့် 

သလုိ  တ ်ကရာ ်ကခပာဆိုနိုင ် ပါသည်။ 



(၆) ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လက်ရိှဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု အထပခအထန 

 မန် န်က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကနအထား ုိ သိရိှခခင်းအားခဖင့် နိုငင်ကံတာ် 

အစုိးရနှင်က့ဒသဆုိင်ရာအဖွဲ့ အစည်းမျေား၏ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းမျေား ချေမှတ် အက ာင် 

အထည်ကဖာ်ရာတွင ် ပုိမိကု ာင်းမွန်ကစရန်မျေားစွာ  ကထာ ်အ ူခပုနုိင်ပါသည်။ 

(က) ဖွဖံဖိုးထရးဆုိင်ရာ စီမံအုြခ်ျေုြ်မှုစနစ် 

 မန် န်က ျေးရွာသည် ဖွံ့ မဖိုးကရး ိစ္စရပ်မျေား ုိ သာမန်အားခဖင့် အုပခ်ျေူပ်ကရးနှင့် 

ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့တ့ုိ  တုိင်ပင်ဆုးံခဖတ်ကလ့ရိှမပီး တစ်ရွာလံုး  ပူးကပါင်းပါဝင် ကလ့ရိှပါသည်။ 

အုပခ်ျေုပ်ကရးနှင့် ဆ ်စပ်သည့် အမျေ ို းသားမိတ်သဟာအဖွဲ့ ၊လူငယ်အဖွဲ့ စသည့် အဖွဲ့ အစည်းမျေား 

 ိသုာ ဖွဲ့ စည်းထားရိှမပီး မှတ်တမ်းမှတ်ရာအားက ာင်းပါသည်။ ရပ်မိရပ်ဖသည် အက ံကပးခဖစ်မပီး 

 သဇာ ကညာင်းသူမျေား ခဖစ်  ပါသည်။ သာကရး၊နာကရးအတွ  ် အမှန်တ ယ်တာဝန်ယူ 

လုပ ်ိငုသူ် မျေားမှာ    ရိုးရာဓကလ့အရ ဖွဲ့ စည်းထားကသာ အဖဲွ့မျေားခဖစ်မပီး တစ်ရာွလံုးရိှ လူငယ် ၊ 

လူလတ် ၊ လူက ီး အားလံုးလုိလုိ  သင့်ကလျှာ်ရာတွင် ပါဝင်  ပါသည်။ 

(ခ) သီးနှ၊ံ သားငါး ေုတ်လုြမ်ှုကဏ္ဍ 

 နမ့်ခမ်းမမို့နယ် မန် န်က ျေးရွာသည် လယ်ယာ ဏ္ဍစုိ ်ပျေ ို းကရးလုပင်န်း အားခဖင့် 

စပါးနှင့်လ ်ဖ ် ိုသာ အဓိ ထား လုပ ုိ်င်ကဆာင်ရွ လ်ျှ ် ရိှပါသည်။ လယ်ယာ အသံုးခပုရန် 

လုိအပ်သည့် ကရအရင်းအခမစ်မျေားအား  ကနွရာသီ ာလမှ အခ ်အခဲ ရိှခခင်းခဖင့် ၎င်းစို ပ်ျေ ို းထား 

သည့် လုပင်န်းမျေားအတွ  ် အရည်အကသွး ည့ံလာခခင်းက  ာင့် ကဖာ်ထုတ်  ပါသည်။ ကဖာ်ထုတ် 

  ရာတွင် က ံနှင့်စပါးသည်က ျေးရွာ၏ ပထမဝင်ကငွရ  သီးနှံခဖစ်မပီးအခမတ်ရရိှနိုင်မှု 

(လတ်)အဆင့်တွင် ရိှပါသည်။ 

မန် န်က ျေးရွာသည် လယ်လုပင်န်းမျေားသာ အဓိ အားခဖင့် လယ်သမားလတ်မျေား ခဖစ် ာ 

လယ်ယာသီးနံှထွ န်ှုန်း ိသုာ အားထား လုပ ်ိငုက်လ့ရိှ  မပီး လယ်မျေားမှာ မျေားကသာအားခဖင့် 



ကရာငး်ဝယ်သာသာ ရည်ရွယ်စုိ ်ပျေ ို း  ပါသည်။ ခပင်ပစီးပွားကရးအကနခဖင့် လုပ ်ိငုနုိ်ငခ်ခင်း 

သာရိှပါသည်။ 

 နွား၊ဝ ်နှင့ ်  ် ို ကမွးခမူမှုမျေား  အနည်းငယ်သာရိှမပီး ကခမယာအ န့်အသတ်ခဖစ်လာ 

ခခင်းနှင် ့စည်းလွတ်ဥပကဒက  ာင့်တိရိစ္ဆာန်မျေား လွှတ်က ျောင်း၍မရကတာ့ပ ဲသတိခဖင့် ထိန်းက ျောငး်   

  ရပါသည်။  

(ဂ) စိုကြ်ျေ ို းထရး၊ ထမွးပမူထရး မဟုတ်ထသာ အသက်ထမွးဝမ်းထကျောင်းလုြ်ငန်း 

 မန် န်က ျေးရွာသည် စို ပ်ျေ ို းကရး၊ ကမွးခမူကရး မဟုတ်ကသာအဖဲွ့နှင့် ကဆွးကနွး သိရိှချေ ်အရ 

အပ်ချေုပ်စ လု်ပင်န်း အနည်းငယ် လုပ ်ိငုက်ဆာငရွ်  ် ပါသည်။ 

(ဃ) အထပခခံ အထဆာက်အဦး( လက်လှမး်မီှ ရယူမှု )၊ လမ်း ၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ထရး 

 မန် န်က ျေးရွာသည် နမ့်ခမ်းမမို့နယ်တွင်တည်ရိှမပီး မမို့မှရွာဝငလ်မ်းထိပထိ် (၈)မိင်ု 

 ွာကဝး၍ ကခမသားလမ်းမျေား ခဖစ်  ပါသည်။ ယငး်သည် အိမက်ထာငစ်ု (၅၇)စု တည်ရိှမပီး 

အိမက်ထာင်စုတစ်စုလျှင် ဆ ်သွယ်ရန် တယ်လီဖနု်းမျေားမှာ ရာနှုန်းခပည့် အသံုးမခပုနုိင်  ပါ။ 

(င) တည်ဖငိမ်ထအးချေမ်းမှုနှင့် ပြည်သ့ူလံုခခုံထရး     

  မန် န်က ျေးရွာသည် သာမန်အားခဖင့်ပဠိပ ္ခမရိှပဲမငိမ်းချေမ်းပါသည်။   လွန်ခဲ့ကသာနှစ် 

အနည်းငယမ်ျေားမှာ တိုင်းရငး်သားလ ်န ် ိုင် တပ်ဖွဲ့ဝင်မျေား၏ ဝင်ထွ  ် သွားလာကန  သည့် 

ကနရာခဖစ်ကသာလည်း အပစ်ခ ်ရပ်စဲကရးဆုိင်ရာ သကဘာတူညီမှု လ ်မှတ်ကရးထုိးခခင်းက  ာင့် 

လ ်ရိှအချေန်ိ၌ တုိင်းရငး်သားလ ်န ် ိုင်အဖွဲ့မှ ဝငထွ်  ် သွားလာမှုမရိှကတာ့ပဲ ကအးချေမ်းစွာ 

ကနထုိင် လုပ် ုိင်လျှ ်ရိှပါသည်။ ဘာသာ၊ယဉ်က ျေးမှုအားက ာင်းကနဆဲခဖစ်သည့် က ျေးရွာ 

တစ်ရွာအခဖစ်ရပ်တည်မပီး က ျေးရွာ၏သဘာဝ အရငး်အခမစ်မျေား ုိ  ဝိုင်းဝန်းထိန်းသိမး်   

လုပက်ဆာင်လျှ ်ရိှကနပါသည်။ 

 



(၇) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ထခါ်မှုမျေား 

 နမ့်ခမ်းမမို့နယ် မူက ာငး်က ျေးရွာသည် လ ်ရိှအချေန်ိထိ သဘာဝ ကဘးအန္တရာယ် 

ခဖစ်ကလ့ရိှသည့် အက  ာငး်ရငး်မျေားသည် ကအာ ်ပါအတိုင်း ခဖစ်ပါသည်- 

(၁) အဆင့်ခမှင့်အပ်ချေုပ်စ ်သငတ်န်း ဖွင့်လှစ်ကစလုိခခင်း 

(၂) စိမ့်စမ်းကရသွယ်ယူခခင်းလုပင်န်း 

(၃) စို ်ပျေ ို းကရး၊ကမွးခမူကရးလုပင်န်းအတွ ် က ျေးရွာမတည်ရန်ပံုကငွစီမံ န်ိး လုိအပ် 

ခခင်း 

(၄) လျှပ်စစ်မးီသွယ်ယူခခင်းလုပင်န်း 

(၅) ဘ ်စုံသံုးခန်းမ တည်ကဆာ ်ခခင်းလုပင်န်း 

(၆) က ျေးရွာတွငး်  ွန် ရစ်လမ်းခင်းခခင်းလုပင်န်း 

(၇ )                                            

 

(၈) ထကျေးရွာ ဖံွ့ဖဖိုးထရးြန်းတုိင်းနှင့် ဗျေူဟာ 

  ျွနု်ပ်တို ့ က ျေးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရး ရည်မနှ်းချေ ်ပန်းတိုင်မာှ ကယဘုယျေ အားခဖင့် 

လူမှုစီးပာွးဘဝ ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်သာယာကရး ခဖစ်ပါသည်။ ထ့ုိက  ာင့်ပင် က ျေးလ ်ကဒသ 

ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကရး ဦးစီးဌာနမှ  ွင်းဆငး်အဖဲွ့ခဖင့် က ျေးရွာ ဖံွ့မဖိုးကရးစီမ ံိန်းမျေား 

ကရးဆဲွ  ကသာအခါ လူထုပူးကပါင်းကဖာ်ထုတ်ကသာ နည်းလမ်းမျေားခဖင့် အဆုိပါရည်မနှ်း 

ချေ ်ပန်းတိုင်နှင့် ယင်းပန်းတုိင်ကရာ ်ရိှကရး အက ာင် အထည်ကဖာ်ရမည့်  နည်းဗျေူဟာမျေား ုိ  

ကဆွးကနွးကဖာ်ထုတ် ထားခဲ့  ပါသည်။ 

 



(က) ရည်မန်ှးချေက်ြန်းတုိင် 

 က ျေးလ ်ကဒသဖံွ့မဖိုးကရး ပန်းတိုင်မျေားတွင် က ျေးရွာသူ/က ျေးရွာသားမျေား ဝင်ကငွ 

တုိးတ ်ကရး ၊ တစ်ဦးချေင်းစွမး်ရည် တိုးတ ်ကရးနှင့် ပညာကရး ုိ အကလးထားမပီး  ကလးမျေားနှင့် 

လူငယ်မျေားအတွ  ် လူသားအရငး်အခမစ် ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်ကစမည့် ရည်မနှ်းချေ ်မျေား ုိလည်း 

ကအာ ်ပါအတုိင်း ရုိးရှငး်စွာ ချေမှတ်ထားပါသည်- 

(၁)  က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး စီမံအုပခ်ျေူပ်မှု ဏ္ဍ ုိ  ပိမုိုပွင့်လငး်ခမင်သာစွာခဖင် ့                                                   

တာဝန်ယူမှုရိှကစရန် 

(၂)က ျေးရွာတွင်းလမ်းမျေား ့ဲသ့ုိကသာ အကခခခံအကဆာ ်အဦးမျေားအား ပိမုိခုိုင်မာ 

အားက ာင်းကစခခင်းခဖင် ့ က ျေးရွာလူထုမျေား လံုခခုံအဆင်ကခပကချောကမွ့စွာ ကနထုိင် 

သွားလာကစရန် 

(၃) စို ပ်ျေ ို းကရး ဏ္ဍ ထုတ် နု်ခမင့်မာလာကရး စ ်မှုလယ်ယာအတွ  ်စ ် ရိိ ယာမျေား 

ပိမုိတုိုးတ ်အသံုးခပုနုိင်ကစရန် 

(၄) မူးယစ်ကဆးဝါး၏ဆိုး ျေ ို းမျေား ိ ု ပိမုိသိုရိှနားလည်လာကစမပီး လူမှုစီးပွားအ  ျေ ို းသ ် 

ကရာ ်မှုမျေား ကလျော့ ျေလာကစရန် 

(ခ) နည်းဗျေူဟာ 

လ ်ကတွ့ကဆာင်ရွ မ်ည့် လုပင်န်းအစီအစဉ်မျေားနှင့် စီမ ံိန်းမျေား ုိ ကဖာ်ခပပါ အတိုင်း  

အက ာင်းအထည်ကဖာ်ကရး နည်းဗျေူဟာမျေား ိ ု  ျေင့်သံုး၍ စနစ်တ ျေ ကဆာင်ရွ  ် ခခင်းအားခဖင့် 

က ျေးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရး ရည်မနှ်းချေ ်မျေား ုိ ကရာ ်ရိှမည်ဟု ယံု  ည် ပါသည်။ 

က ျေးရွာအတွင်း ဏ္ဍအလုိ ် ဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်လာကစကရးအတွ  ် က ျေးရွာ အုပခ်ျေူပ်ကရး ၊ 

ဖွဲ့ စည်းထားရိှမပီးကသာ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး က ာ်မတီတ့ုိ  သ ်ဆုိင်ရာ ဌာနမျေားခဖင့် 

သ ်ဆုိင်ရာ ဏ္ဍအလုိ ် ချေတ်ိဆ ်  မည်ခဖစ်ပါသည်။ ယငး်က ာ်မတီ အကနခဖင့် 



က ျေးရွာအတွင်းရိှ သ ်ဆုိင်ရာက ျေးရွာအကခခခပု အဖဲွ့အစည်းမျေားခဖင့် တဲွဖ ် ာ သင့်ကလျော်သည့် 

က ျေးရွာသူ ၊ က ျေးရွာသားမျေား ပူးကပါင်းပါဝင်နုိင်မည့် အချေနိ်မျေား ုိ ကဖာ်ထုတ်သတ်မတ်ှ ာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရး စီမ ိံန်းမျေား ကရးဆဲွခခင်း ၊ က ီး  ပ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ခခင်း ၊ က ျေးရွာလူထုသ့ုိ 

စီမံ ိန်း အက ာင်အထည်ကဖာ်မှု အကခခအကနမျေား ိ ု စာရငး်ဇယားနှင့်တ ွတင်ခပခခင်း၊ 

အကမးအကခဖခပုခခငး်မျေားခဖင် ့ဆ ်လ ် တိုးတ ် လုပ ုိ်င်မည် ခဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရး ရည်မနှ်းချေက် ထရးဆဲွပခငး်နှင့် ြုမံှန်စိစစ်ပခင်း 

 ဤက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး စီမခံျေ ်ကရးဆဲွနိုင်ရန် နည်းပညာအကထာ ်အပံ့မျေား ပံပ့ိးုကပးမှုသည် 

အလွန်အကရးပါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်း ကရရှည်တည်တ့ံမည့် အကထာ ်အပ့ံမျေား ိ ုနိုငင်ကံတာ် 

အစုိးရထံမ ှ ရရိှမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ပါသည်။  ျွနု်ပ်တို ့ က ျေးရွာသူ/သားမျေား ိယ်ုတိုင် 

အားထုတ်လုပ ်ိငုရ်ရိှခဲ့မှုမျေား ုိ ခပန်လည်စီစစ်ခခင်းနှင် ့ ကရွးချေယ်ခဲ့ကသာ ဦးစားကပး 

စီမံချေ ်မျေားအား အချေနိ်မှန်ခပန်လည်သံုးသပ်၍ ခပုခပင်ကရး ဆဲွခခင်းစသည်တ့ုိ ကဆာင်ရွ န်ိုင် 

ရန်အ ူအညီမျေား ဆ ်လ ်ရရိှမည်ဟု ကမျှာ်လင့် ပါသည်။ 

(၉) ဦးစားထြးစီမခံျေက်မျေား 

 စီမံချေ ်မျေားအလုိ ် ဦးစားကပးအစီအစဉမ်ျေား ုိ ဇယားခဖင့်ကဖာ်ခပထားပါသည်။ 

က ျေးရွာလူထုသည် နှစ်သ ်ရာအမှတ်ကပးအဆင့် သတ်မတှ်ခခငး်စနစ်ခဖင့် ရွာလံုး ျွတ် 

အစည်းအကဝးတွင် စီမံချေ ်မျေားဦးစားကပးအစီအစဉ် ုိ ကဖာ်ထုတ်ထားပါသည်။ တချေ ို ့ 

စီမံချေ ်မျေား ုိ ကရးဆဲွရာတွငမ်မို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့ မျေားအစည်းမျေား နှင့် အခခား ကသာ  

ကအဂျေင်စီမျေားထံမ ှ နည်းပညာအ ူအညီမျေား ရရိှရန်လည်း လုိအပ်ပါသည်။ က ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် သကဘာတူသတ်မှတ်ထားကသာ ဦးစားကပးစီမခံျေ ် လုပင်န်း 

မျေားမှာကအာ ်ပါအတုိင်းခဖစ်ပါသည်- 



ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးစီမံကိန်း   VDP     ထရးဆဲွပခင်း 

ဖံွ့ဖဖိုးထရးကင်ွးဆက်၏ အဆိုပြုစမံီချေက် နှင့် လုြ်ငန်းမျေား 

စ

ဉ် 
ခပဿနာ အက  ာင်းရငး် အကခခအကနက ာငး်မျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ကခဖရှင်းမည့် 

နညး်လမ်းမျေား 

အဆိခုပုစီမံချေ ်နှင့် 

လုပ်ငန်းမျေား 

၁ ကရ ကသာ ်သံုးကရ ခ ်ခဲခခငး်  ကသာ ်သံုးကရ 

ခ ်ခဲခခငး် 

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

စိမ့်စမ်းကရသွယ်ယူ 

ခခငး်လုပ်ငန်း 

၂ ခန်းမ အစည်းအကဝး ျေငး်ပရာတွင် 

ခ ်ခဲ 

                ပွဲကတာ်မျေား 

ခပုလုပ်ရာတွင် 

ခ ်ခဲခခငး် 

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

ဘ ်စုံသုံးခန်းမ 

တည်ကဆာ ်ခခငး်လုပ်

ငန်း 



၃ လမး် အသွားအလာခ ်ခဲ/မိုးတွင်း 

အခါ ရံွမျေားထူထပခ်ခငး် 

  သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

ရွာတွင်းလမး် 

 ွန် ရစ်ခငး်ခခင်း 

လုပ်ငန်း 

၄ ကဘာလုံး ွငး် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးမှု နည်းပါးလာ 

ခခငး်၊အကသာ ်အစား ကပါမျေား 

လာခခင်း 

                အား စား/ 

စွမ်းရည်နည်းပါး 

ခခငး် 

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး်  

ကဘာလုံး ွငး် 

တည်ကဆာ ်ခခငး် 

လုပ်ငန်း 

၅ မီး(လျှပ်စစ်) ကငွက  း မလုံကလာ ် 

ကသာက  ာင့် မီးမသွယ်ယူနိုင ်

ခခငး် 

 ကငွက  းထည့်ဝင်

ရန် 

မလုံကလာ ်ခခငး် 

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး်  

လျှပ်စစ်မီးသွယ်ယူ 

ခခငး်လုပ်ငန်း 

 

၆ စပါး၊ကခပာင်း၊ 

က  ံ

အရငး်အနှီး လိုအပ်ခခငး်                      

               

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

                  

             

၇                                                          

             

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

                  

             



၈                                                        

         

             

  

၉              

       

                      

             

             

           

                  

                 

   

              

               

            

             

             

သ ်ဆိုင်ရာဌာန 

နှင့ပ်ူးကပါငး်ကဆာင်

ရွ ်နိုငခ်ခငး် 

                      

                     

           

 

 

 

 

 

 
 



(၂)ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖို းထရးလုြင်န်းအတွက် အဓိကဦးစားထြးထဆာင်ရွက်ရန် စီမကံိန်းလုြင်န်း လိုအြခ်ျေက်မျေား 

                

 
စဉ် စီမံချေ ် အဖဲွ့(၁) အဖဲွ့(၂) အဖဲွ့(၃) အဖဲွ့(၄) အဖဲွ့(၅) စုစုကပါင်း အဆင့် 

၁ ဘ ်စုံသုံးခန်းမ တည်ကဆာ ်ခခငး်လုပ်ငန်း ၄ ၄ ၄ ၄ ၄ ၂၀ (၁) 

၂                                            ၄ ၄ ၄ ၃ ၄ ၁၉ (၂) 

၃                                     ၄ ၅ ၃ ၃ ၃ ၁၈ (၃) 

၄                                 ၃ ၃ ၅ ၃ ၃ ၁၇ (၄) 

၅                               ၄ ၃ ၄ ၃ ၂ ၁၆ (၅) 



(၁၀) အထကာင်အေည်ထဖာ် ထဆာင်ရက်ွသွားမည့် အချေနိ်ကာလ 

  ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရးလုြင်န်းအတွက် အဓိက ဦးစားထြး ထဆာင်ရကွ်ရန် စီမကံိန်းလုြင်န်း  

လုိအြ်ချေက်မျေား 

 မန် န်က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးလုပင်န်းအတွ ် က ျေးရွာလူထုမျေား၏ အဓိ  

လုိအပ်ချေ ်ရိှသည့် အကခခအခံအကဆာ ်အဦးပုိင်းဆိုင်ရာမျေားအား ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ရ်န် 

ကဆွးကနွး  မပီး အစုိးရကထာ ်ပံ့ကငွ ၊ ခပည်တွင်းခပည်ပ အလှူရှင်မျေား နှင် ့ က ျေးရွာထည့် 

ဝငက်ငွမျေား ပူးကပါင်း ာ အဓိ  ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ရန် (၅)နှစ်စီမံ ိန်းလုပင်န်းမျေားအား 

ကအာ ်ပါအတုိင်း ခဖစ်ပါသည်- 

 (၁) ဘ ်စုံသုံးခန်းမ တည်ကဆာ ်ခခငး်လုပ်ငန်း 

 (၂)                                            

 (၃)                                     

 (၄)                                 

 

 (၅)                               

 

 

 

  

 

 



 

(၁၁)လူေုြးူထြါင်းြါဝငထ်သာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငန်းစဉ် PRA/PSA အကျေဉ်း 

ချေူြ်ဇယား 

စဉ ် အသုံးပြုခဲ့သသာ PRA Tools များ

၁ သ ျးရွာအရငး်အပမစ်ပြသပမြုံ ( Social Map)

၂ ရာသီခငွပ်ြပြ ္ခဒနိ ်( Seasonal Calandar)

၃ ဉစ္စာဓနက ယဝ်မှု ဆနး်စစ်ပခငး် ( Wealth Ranking)

 

(၁၂) ထကျေးရွာလက်ရှိဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုအထပခအထနမျေားကိထုဝဖန်ဆန်းစစ်နုိင်ရန်အတွက် ထအာက်ြါ 

အုြစု်မျေားအားအုြစ်ုလုိက်ခဲွ၍ ထဆွးထနွးပခင်း 

 

စဉ် အြုစ်လု ို သ် ဆွးသ းွပခငး်( Focus Group Discussion) 

၁ ရြမ်/ိရြဖ် အဖွဲ ့

၂  သောငသူ်အဖွဲ ့

၃ စို ြ်ျို းသရး ၊ သမးွပမူသရးမဟေ်ုသသာအဖွဲ ့

၄ အမျို းသမးီအဖွဲ ့

၅ လငူယအ်ဖွဲ ့

၆ ရာွလုံး ျွေ် အမျို းသား/ အမျို းသမးီ သီးသန်အ့ဖွဲ ့

 

 

 



(၁၃) ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ်အတွက် အသံုးပြုခ့ဲထသာ PAR Tools မျေားနှင့်                      

တစ်ခုပခငး်စီအတွက် သံုးသြ်ချေက်မျေား 

            (က) ထကျေးရွာအရင်းအပမစ်ပြထပမြံု(Socila  Map) 
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လူမှုထရးအရင်းအပမစ်ပြထပမြံုသံုးသြ်ပခင်း 

 (ခ)ရာသီခွင်ပြပြက္ခေိန်(Seasonal Calandar) 

 

  

မန်ကန်ထကျေးရွာ  ရာသီခွင်ပြပြက္ခေိန် သံုးသြ်ပခငး် 

 မန် န်က ျေးရွာသည် ပူအို သ်ည့်ရာသီအတွ  ် တန်ခူးလနှင့ ်  ဆန်ုလ တို့ခဖစ်ပါ 

သည်။မိုးရွာသည့် ရာသီ ာလသည် နယုန်လ၊ဝါဆုိလ၊ဝါကခါင်လနှင့က်တာ်သလငး်လ 

တ့ုိခဖစ်ပါသည်။နှင်း ျေသည့် ရာသီ ာလသည်  နတ်ကတာ်လ၊ ခပာသုိလနှင့ ် တပ့ုိတွဲလ 

တ့ုိခဖစ်ပါသည်။ 

 စို ်ပျေ ို းကရး ာလသည် ခပာသုိလ၊တပ့ုိတွဲလ၊တန်ခူးလ၊ ဆုန်လ၊နယုန်လနှင့်ဝါဆိုလ 

တ့ုိခဖစ်  ပါသည်။ 

 စီပွာကရးနှင့်စို ်ပျေ ို းကရးလုပင်န်းသည် သတငး် ျွတ်၊တန်ကဆာင်မန်ုး၊နတ်ကတာ်လမျေား 

တွင် ကငွမျေားမျေားဝငမ်ပီး  ျေန်လမျေားမှာ ဝငက်ငအွသင့်တင့်ရရိှသည့် ရာသီ ာလသည် 

တ့ုိခဖစ်ပါ သည်။ 
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 က ျေးရွာအတွ  ် လ ်ရိှကသာ ်သံုးကရ ုိတန်ခူးလနှင့် ဆုန်လတိုမ့ှာ ကရခ ်ခဲမှု ရိှကန 

သည်။ 

 ပွကဲတာ်  ျေင်းပကလ့ရိှသည့် ာလသည်  တန်ကဆာင်မန်ုးလ၊နတ်ကတာ်လနှင့် ခပာသုိလ 

တ့ုိခဖစ်ပါသည်။ 

 

(ဂ)ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုဆန်းစစ်ပခင်း( Wealth Ranking) 

မန်ကန်ထကျေးရွာကကယ်ဝမှုအထပခအထနအားသံုးသြ်ပခင်း 

  

 
 မန် န်က ျေးရွာသည် အိမ်ကခခအားခဖင့် (၅၇)အိမရိှ်ပါသည်။  

 က ျေးရွာတွငး်ရိှ အချေ ို ့အိမမ်ျေားသည် ထရံနှင် ့ သွပ်မိုးအိမမ်ျေားခဖစ်သည့်အတွ  ် မိးုရာသီ 

 ာလတွင် ကရစိမ့်ဝင်မှုက  ာင့် အခ ်အခဲ ရိှပါသည်။ 

  ိယ်ုပိုင် လယ်ယာသံုးစ ်ပစ္စည်း အနည်းငယ်မာှ စို ပ်ျေ ို းကရးအတွ  ် အသံုးခပုနုိင်ရန် 

ပိငုဆ်ိုင်မှုအတင့်သင့်ရိှထားပါသည်။ 
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 မန် န်က ျေးရွာသည် က ျေးရွာလူထုမျေား၏ အဓိ လုပင်န်းမျေားသည် က ံနှင့စ်ပါး ုိ 

စို ်ပျေ ို းခဖစ်  ပါသည်။ ထွ ရိှ်လာသည့် စို ပ်ျေ ို းကရး ထွ  ု်န်မျေား ုိ တရုတ်နုိင်ငံ 

ဘ ်သ့ုိ သယ်ပို့ ကရာငး်ချေလျှ ်ရိှပါသည်။ ပညာကရး တ ်ကခမာ ်မှုနှင့် ခမန်မာ 

ဘာသာစ ား  ျွမ်း ျေင်မှုတွင ် အတင့်သင့်ရိှ၍ အိမက်ထာင်စုတုိင်းသည် လူမှုကရး 

 ဏ္ဍနယ်ပယ်တွင် အဆငက်ခပမှု ရိှပါသည်။ 
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 (၁၄) ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရးစီမံကိန်းလုြင်န်းအားထရွးချေယ်ရန်အတွက် ထဆာင်ရွကခ်ဲ့သည့်       

မှတ်တမ်းဓာတ်ြုံမျေား
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(၁၅) ဘတ်ဂျေက်နှင့် ထငွထ ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

 ကအာ ်ပါဇယားတွင် ကဖာ်ခပထားကသာစီမခံျေ ်အလုိ ် ဘတ်ဂျေတ်ပမာဏမျေားသည် 

ရည်ညွှန်း နမှုနာအခဖစ်  ိးု ားရန် ပမာဏသာခဖစ်ပါသည်။ အမှတ်တ ယ်လုိအပ်ကသာ 

ဘ ်ဂျေတ်ပမာဏ တွ ခ်ျေ ်နုိင်ရန် အကသးစိတ်ဆ ်လ ်၍ ကဆာင်ရွ သွ်ားမည် ခဖစ်ပါသည်။ 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအဖဲွ့သည် တချေ ို ့စီမံချေ ်မျေား ုိ ကရးဆွဲရာတွင ် မမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့ အစည်းမျေားနှင့် ဝန်ကဆာင် မှုကပးသည့်လုပင်န်းမျေားထံမ ှ ဘ ်ဂျေတ်အပါအဝင် 

စီမံချေ ်ခပုစုကရးဆဲွကရး အ ူအညီမျေားရရိှရန်လည် လုိအပ်လျှ ် ရိှပါသည်။  

(၁၆) ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရးလုြင်န်းမျေားအထကာင်အေည်ထဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ် မျေား 

 က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်းကရးဆဲွခခင်း ိ ု က ျေးရွာလူထု  ဦးကဆာင ် အက ာင် 

အထည်ကဖာ်မည်ခဖစ်သခဖင် ့ လုပင်န်းကအာင်ခမငက်ရးနှင့် ရည်မန်ှးချေ ်မျေားသ့ုိ ကရာ ်ရိှကရးမှာ 

က ျေးရွာတွငသ်ာ တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(က) ထကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးထရးအဖဲွ့၏ အခန်းဏ္ဍ 

 က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမ ံိန်းကရးဆဲွခခင်းတွင ် ပါဝငက်သာစီမ ံိန်းလုပင်န်းမျေား ုိ အထိ 

ကရာ ်ဆုးံ အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ကရးမှာ  ျွနု်ပ်တိုက့ ျေးရွာလူထု၏ တာဝန်ခဖစ်ပါသည်။ 

 ျွနု်ပ်တိုက့ ျေးရွာဖွံ့  မဖိုးကရးအဖဲွ့သည် ကပါင်းစပ်ညိှနှိုင်းကရးနှင့် စီမခံန့်ခွဲကရးတာဝန် ုိ 

အဓိ တာဝန်ယူကဆာငရွ် လ်ျှ ် ရိှပါသည်။ အဖွဲ့ အစည်းအသီးသီး ၊ က ာ်မတီ အသီးသီး အား 

တာဝန်မျေားခဲွကဝအပ်နှငး်၍ သ ်ဆိငုရ်ာ စီမ ံိန်းမျေားကဆာင်ရွ နုိ်င်ရန်  ဦးကဆာင် သွားပါ့မည်။  

(ခ) ဖွံ့ ဖဖိုးထရး မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 

  ျွနု်ပ်တို ့ က ျေးရွာအဖွဲ့ မျေား  ဖံွ့မဖိုးကရးစီမ ံိန်းမျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်       

ဦးကဆာငစီ်မခံန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရွ က်သာ်လည်း အခခားကသာဖံွ့မဖိုးကရး မိတ်ဖ ် အဖဲွ့မျေား 

 ိလုည်းရှာကဖွ ဆ ်သွယ်ပးူကပါင်းရန်လုိပါမည်။  ျွနု်ပ်တ့ုိ ုိယ်တိုင် မတတ်နိုင်ကသာ 
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အ ူအညီမျေားရယူကဆာငရွ် ရ်န်အတွ  ် သ ်ဆုိင်ရာနည်းပညာ ပံပ့ိးုကပးမည့် ဌာနမျေား ုိ 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ သွ်ားမည် ခဖစ်ပါ သည်။ 

(ဂ) ကန်ေရိုကနှ်င့် ဝန်ထဆာင်မှုထြးသည့်အဖဲွ့အစည်းမျေား 

 စီမံ ိန်းလုပင်န်းမျေား၏ အကသးစိတ်လုပင်န်းအမျေ ို းအစားကဖာ်ခပချေ ်တွင် တင်ဒါ ကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွ ရ်မည့်  ိစ္စမျေား ိလုည်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစားမျေား အတွ  ်

ကအာ ် ကဖာ်ခပပါအဖဲွ့အစည်မျေားမှာ ပါဝင်မည်ခဖစ်သည် ို သိရိှထားပါသည်။ 

 ကဆာ ်လုပက်ရး ၊ က ီး  ပ်ကရးစသည့် လုပင်န်းမျေားအတွ  ် န်ထရုိ ်မျေား 

 စို ်ပျေ ို းကရး ၊ ကမွးခမူကရးစသည့် သငတ်န်းမျေားအတွ  ်နည်းပညာ ပုိင်းဆိုင်ရာနှင့် 

စီမံ ခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့်အဖဲွ့အစည်းမျေား (နိုငင်တံ ာဖွံ့ မဖိုးမှု 

အဖွဲ့ အစည်းမျေား ၊ ကဒသဖွံ့ မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား ၊ ပုဂ္ဂလိ အဖွဲ့ အစည်းမျေား ၊ 

လူထုအကခခခပု အဖွဲ့ အစည်းမျေား) 

 န်ထရို နှ်င့် ဝန်ကဆာငမ်ှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစည်းမျေား  စီမ ံိန်းလုပင်န်းတွင် 

ကဖာ်ခပထားကသာ စီမ ံိန်းလုပင်န်း ိစ္စမျေား ုိသာ က ီး  ပ်မှုကပးမည်ခဖစ်မပီး လုပ်ငန်း 

တစ်ခုလုံးလွှမး် ခခုံက ီး  ပ်ရန်အတွ  ်  ျွနု်ပ်တို ့ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအဖဲွ့  တာဝန် 

ကပးထားကသာ အဖဲွ့ခဲွ၏ တာဝန်သာ ခဖစ်ပါသည်။ အချေ ို ့ ိစ္စမျေားတွင် က ီး  ပ်ကရး တာဝန်မာှ 

မမို့နယ်သ ်ဆိငုရ်ာ ဦးစီးဌာန  တာဝန်ယူပါမည်။ ဤ ိစ္စမျေ ို းတွင် က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး 

အဖွဲ့ သည် တာဝန်ကပးထားကသာအဖဲွ့ခဲွ ိ ုဦးကဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာန ဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် 

နီးနီး ပ် ပ်ပးူကပါင်းကဆာငရွ် ပ်ါမည်။ 
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 (ဃ) ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးလုြင်န်းမျေားအတွက်  လည်ြတ်ထရးနှင့်       ပြုပြင်ေိန်းသိမး်ထရး 

အတွက ်ထငွထ ကး ဆုိင်ရာအစီအမံမျေား                                  

             ျွနု်ပ်တ့ုိက ာ်မတီအကနခဖင့်     လုပင်န်းတစ်ခုချေင်းစီအတွ  ်      ကရရှည်တည်တံ့ ကရး    

အစီအစဉ်မျေားအတွ  ်   လုပင်န်းစီမံ ိန်းမျေားအား    ခပုခပင်ထိန်းသိမ်းနိုငရ်န် ကငကွ   ဆုိင်ရာ 

က ာ ်ခံကဆာငရွ် သွ်ားမည်ခဖစ်ပါသည်။       လ ်ရိှအချေနိ်အားတွင်    ခပုခပင်စရိတ်အတွ  ်

က ာ ်ခံသွားရန် က ာ်မတီဝင်မျေားအကနခဖင့် က ျေးရွာလူထုတိုန့ှင် ့ ကတွ့ဆံု ကဆွးကနွးသွား 

မည်ခဖစ်ပါသည်။ 

(၁၇) ထစာင့် ကည့်စစ်ထဆးပခင့်နှင့် အကဲပဖတ်ပခငး်ဆုိင်ရာ 

 လူထုဗဟုိခပု၍ အားလံုးပူးကပါင်းပါဝင်ကသာ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး စီမံ ိန်းကရးဆဲွခခင်း 

အက ာင် အထည်ကဖာ်ကသာ နည်းလမ်း ိ ု လ ် ုိင် ျေင့်သံုးသည့်အကလျော ်  ျွနု်ပ်တ့ုိသည် 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး လုပင်န်းမျေား ုိ က ီး  ပ်စစ်ကဆးသံုးသပ်ရာတွင် က ျေးရွာအတွင်းရိှ 

အဖွဲ့ အစည်းမျေား ၊ အိမက်ထာင်စုမျေား တ ်က စွာ အတူပးူကပါင်း ကဆာင်ရွ လ်ျှ ်ရိှသည် ုိ 

ကတွ့ရိှပါသည်။ အထူးသခဖင့်  ျွနု်ပ်တို ့ သည် က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး စီမ ံိန်းကရးဆဲွခခင်း၏ 

လုပင်န်းပိငုး်ဆုိင်ရာ တိုးတ ်မှု ၊ ကငွက  းပုိင်း ဆိုင်ရာတိုးတ ်မှုနှင် ့  ျေား/မကရးရာတန်းတူ 

ပါဝင်မှုတိုခ့ဖင် ့ ကစာင့်  ည့်စစ်ကဆးလျှ ်ရိှပါသည်။ က ီး  ပ် စစ်ကဆးခခင်းလုပင်န်းတို့ ုိ 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအဖဲွ့၏ စီစဉ်မှုခဖင့်သ ်ဆုိင်ရာ စီမ ံိန်း လုပင်န်းလုိ ် တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ရွ က်နသာ အဖဲွ့အသီးသီး ၊ က ာ်မတီအသီးသီးတ့ုိ  မိမိတ့ုိတာဝန် ျေရာ အခန်း ဏ္ဍ 

အလုိ ် စစ်ကဆးသံုးသပ်လျှ ်ရိှပါသည်။ 
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ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးအထောက်အကူပြုဇယားမျေား 

(၁)   ထကျေးရွာလူမှုစီးြွားထရးအထပခအထန 

(က)  လူဦးထရနှင့်လူဦးထရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးထရနှင့်လူဦးထရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျေား 

အသက်အုြ်စု ကျေား မ စုစုထြါင်း 

မသန်စွမ်းသူ 

အထရအတွက် 

ကျေား မ 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၂ ၆ ၈   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၁ ၃ ၁ ၈ ၃ ၁   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၁ ၄ ၁ ၂ ၂ ၆   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၂ ၁ ၁ ၁ ၃ ၂   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၈၉ ၉၂ ၁ ၈၁   

၆၅ နှစ် နှင့် အထ  ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၆ ၁ ၀ ၁ ၆   

စုစုထြါင်း ၁ ၄ ၅ ၁ ၄ ၉ ၂၉၄   

စုစုထြါင်း အိမ်ထောင်စု ၅၇ 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ထရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။ ။အသက်အုြ်စု၁နှစ်ထအာက်ဆုိသည်မှာ ထမွးကင်းစမှအသက ် (၁) နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ် 

ဆုိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်မှ 

အသက် (၁၀)နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၁၀) နှစ်ပြည့်သည်မှအသက် (၁၅) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်ပြည့်သည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မပြည့်မီအရွယ်၊ 

အသက်၆၅နှစ်နှင့် အေက်ဆုိသည်မှာ အသက(်၆၅)နှစ်ပြည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အရွယ်မျေား 

ကိုဆုိလုိသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာအနပဖင့် (၁)နှစ်ထအာက်ကထလး စုစုထြါင်း(၈)ဦး၊ 

၁နှစ်မှ၄နှစ်အေိ စုစုထြါင်း(၃၁)ဦး၊၅နှစ်မှ၉နှစ်အေိ စုစုထြါင်း (၂၆)ဦး၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်အေိ (၃၂)ဦး၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ် 

(၁၈၁)ဦးနှင့် ၆၅နှစ်အေက် စုစုထြါင်း(၁၆)ဦး ရိှြါသည်။ အိမ်ထောင်စု (၅၇)စု ရိှထ ကာင်းနှင့် မသန်စွမ်းသူ မရိှထ ကာင်း 

ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 
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(ခ)  အလုြ်လုြ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ထငွရလုြ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ထငွရလုြ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုြ်အကိငု် အဓိက ဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ် 

ထသာအပခားဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သ ူ(ဦးထရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချေ ် ိကု

ေချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ထောင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင် 

သည့်အိမ် 

ထောင်စု 

ဦးထရ 

ကျေား မ 

စိုကြ်ျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိကြ်ျေ ို းထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁၂ ၁၃ 

   
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
  

   
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ထမွးပမူထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၅၇ 

 

၅၇ 

 

၁ ၅ 

  
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ထရချေ ို /ထရငန်ငါး/ြုစွန ်စထသာ ထရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ထမွးပမူပခင်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၄ 

သစ်ထတာလုြ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    

 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

 

 

√ 

√ 
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စဉ ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုြ်အကိငု် အဓိက ဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ် 

ထသာအပခားဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သ ူ(ဦးထရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချေ ် ိကု

ေချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ထောင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင် 

သည့်အိမ် 

ထောင်စု 

ဦးထရ 

ကျေား မ 

 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ အပခားဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးထဖာ်ထရး၊ ထကျောက်ေုတ်လုြ်ထရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ေုတ်လုြ်ပခင်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    

 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

 

၆ 

ေုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၇ 

လျှြ်စစ၊် ဓာတ်ထငွ့ နှင့် ထရထြးထဝထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၈ 

ထဆာက်လုြ်ထရး၊ လက်သမား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်သံုးြစ္စည်းမျေား ပြင်ဆင်ထရး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  
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စဉ ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုြ်အကိငု် အဓိက ဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ် 

ထသာအပခားဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သ ူ(ဦးထရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချေ ် ိကု

ေချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ထောင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင် 

သည့်အိမ် 

ထောင်စု 

ဦးထရ 

ကျေား မ 

 

၁၀ 

ကျွမ်းကျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းထြးသူ စသည်) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ထရာင်းဝယ်ထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားထသာက်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၃ 

ြ့ုိထဆာင်ထရး၊ သုိထလှာင်ထရးနှင့် ဆက်သွယ်ထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

  

၁ ၇ 

 

၃ ၆ 

 

၃ ၉ 
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၄ 

ထငွထချေး ဝနထ်ဆာင်မှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ထငွထချေးပခင်း အြါအဝင် ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှု လုြ်ငန်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၅ 
အိမ်ခခံထပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ထရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စြ်ထသာ လုြ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပုိင်       ခမင့်   လတ်  
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စဉ ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုြ်အကိငု် အဓိက ဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ် 

ထသာအပခားဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သ ူ(ဦးထရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချေ ် ိကု

ေချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ထောင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင် 

သည့်အိမ် 

ထောင်စု 

ဦးထရ 

ကျေား မ 

လုပ်ငန်း နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ထဆာင်မှုလုြ်ငန်းမျေား (အုြ်ချေုြ်ထရး၊ကာကွယ်ထရးနှင့်ထဘးကင်းလံုခခုံထရး) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၇ 

ြညာထရး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၈ 

ကျေန်းမာထရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုထရး လုြ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိကလု်ြ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မထဖာ်ပြနုိင်ထသာ လုြ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုပ်သမား 

/  ျေပန်း / 
 

     

 

Â 
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စဉ ် လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုြ်အကိငု် အဓိက ဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ် 

ထသာအပခားဝင်ထငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သ ူ(ဦးထရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချေ ် ိကု

ေချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ထောင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုြ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင် 

သည့်အိမ် 

ထောင်စု 

ဦးထရ 

ကျေား မ 

ရာသီအလုိ  ်

အလုပ်သမား 

 

 

 

 

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်ကုမ္ပဏီမျေားတွင်လုြ်ကိငု်သမူျေား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

 စုစုထြါင်း        

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ထရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။။“အပခားဝင်ထငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ်ကိငု်သမူျေား”အကရအတွ ်တွင်“မိသားစုဝင်လြ်ုအား”ေြ်မံေည့်သွင်း 

က ာ ်ယူခခင်း မခပုရပါ။ “ရြ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်) ” ဆုိသည်မှာကဖာ်ခပပါလုပ်ငန်းတစ်ခတွုင် 

 ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမား/ ဝနထ်မ်းအခဖစ်လုပ် ိငု်လိုသူမျေားအတွ ် 

အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းရရှိနိုင်မှုအကခခအကန ုိဆုိလုိပါသည်။ဥပမာ -“စိုကြ်ျေ ို းထရး”  ဏ္ဍ၏ “ကုိယ်ြိငု်လြ်ုငန်း” 

တွင်ရပ်တည်နိင်ုမှု“ပမင့်”ဆုိပါ  အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင်  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခလုုပ် ိငု်ရန်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ကနသည်ဟုဆုိလုိပါသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။  ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ထငွရလုြ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

အထနပဖင့် လယ်ယာစုိကြ်ျေ ို းထရးလုြ်ငန်းတွင် လယ်စိကု်သည့် အိမ်ထောင်စုထြါင်း(၁၂)စုရိှ၍ အိမ်ထောင်စုနှင့် 

မိသားစုဝင် လုြ်အား(၁၃)ဦးနှင့် ထမွးပမူထရးလုြ်ငန်းတွင် ရွာလံုးကျွတ် ကိုယ်ြုိင်(၅၇)အိမ် ထမွးပမူ ကထ ကာင်းနှင့် 

အမျေ ို းသမီး ဦးထဆာင်သည့် အိမ်ထောင်စု(၁၅)စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 
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(ခ-၂)  လုြ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းေား 

# အလုြ်အကုိင် ထရတွက်ြံု 
အမျေားဆံုး (ကျေြ်) အနည်းဆံုး (ကျေြ်) 

ကျေား မ ကျေား မ 

၁ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို းကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးခမူကရး ကန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချေ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းခခင်း၊ကမွးခမူခခင်း) 
ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းခမစမ်ျေား 

ထုတ်လုပ်ခခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား    
 

 

၆ 
ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား ၁ ၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 

မျေား ခပင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လ ်လီ-လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

 ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ 

အလှခပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း ကန့စား     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊လယ်သမားအုြ်စု။ 

မှတ်ချေက်(၁) လခစားအလုြ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ထငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နာရီတွက်ပဖင့်ရထသာအလုြ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ထငွ = (တစ်နာရဝီင်ထငွ×၈) 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။  ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် လုြ်ငန်းနှင့်ကျေားမအလုိက ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး 

လုြ်အားခနှုန်းေားမျေားမှာ လယ်ယာစုိကြ်ျေ ို းထရးတွင် ကျေားနှင့်မ တန်းတူ လုြ်အားခရရိှဖြီး ထေးနှုန်း 

ြံုမှန်သတ်မှတ် ကထ ကာင်းနှင့် ထဆာက်လုြ်ထရး၊လက်သမား၊ြန်းရံလုြ်ငန်းမျေားတွင် ကျေား တစ်ရက်လျှင် 

အမျေားဆံုး(၁၀၀၀၀)ကျေြ်ရရိှဖြီး အနည်းဆံုး(၈၀၀၀)ကျေြ်ရရိှထ ကာင်းနှင့် အမျေ ို းသမီးမျေား လုြ်အားခမှာ ြံုမှန် 
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ထြးထလ့ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စိုကြ်ျေ ို းနုိင်ထသာထပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ထကျေးရွာ၏စုိကြ်ျေ ို းထပမြုိင်ဆုိင်မှု 

ထပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ထပမဆီလွှာအရည်အထသွး(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

လယ်ထပမ ၅၇ က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာထပမ / ထတာင်ယာထပမ ၉၅ က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံထပမ ၁ ၀၆ က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းထပမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနထိတာထပမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျေက်ထပမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ထပမလွတ်ထပမလြ်  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုထြါင်း ၂၅၈  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ထပမစီမံခန့် ခွထဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ထကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ထရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ထပမလွတ်ထပမလြ်ဆုိသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုြ်ကိုင်လာခဲဖ့ြးီ အထ ကာင်းအမျေ ို းမျေ ို းထ ကာင့် 

စွန့်လွတ်ေားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ကိငု်သမူရိှထသာစုိကြ်ျေ ို းထရး (သ့ုိ) ထမွးပမူထရးလုြ်ကိင်ုနိုင်သည့်ထပမနှင့် 

နုိင်ငံထတာ်က သီးသန့်လျောေားသတ်မှတ်သည့် ထပမမျေားကုိဆုိသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာ၏ စိုကြ်ျေ ို းထပမြုိင်ဆုိင်မှုအထနပဖင့် 

လယ်ထပမ(၅၇)ဧက၊ ယာထပမ/ထတာင်ယာထပမ စုစုထြါင်း(၉၅)ဧကနှင့် ဥယျောဉ်ခခံထပမ စုစုထြါင်း(၁၀၆)ဧက ရိှဖြီး 

ထပမစုစုထြါင်း (၂၅၈)ဧက ြုိင်ဆုိင်ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ထကျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

ကျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ထတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန် 

လွန်ခ့ဲထသာ(၁၀)နှစ်က

အထပခအထန(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွးရန်) 

√ 

√ 
√ 
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အမျေ ို းအစား 

ထကျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

ကျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ထတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန် 

လွန်ခ့ဲထသာ(၁၀)နှစ်က

အထပခအထန(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းေွက်

သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ထငွ့၊ထရနံ၊ထကျောက်မျေ

က်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

ထကျောက်၊သဲ၊ထကျောက်စရစ်စ

သည်မျေား 

မျေား     သင့်   နည်း 

မရိှ  

လွယ်  

ခ ်အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး 

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝအြင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ထဆးဘက်ဝင်အြင်

မျေား)  

မျေား     သင့်   နည်း      

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  
 

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

ထရ - ထပမထြါ်ထရ 

(အင်း၊အိုင်၊ကန်၊ထချောင်း၊ပမစ၊်

စိမ့်စမ်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

ထရ - ထပမထအာက်ထရ 

(တွင်းတိမ၊်တွင်းနက်၊လက်

တူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်ထတာ - 

အြြုိူင်းသစ်ထတာ 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်ထတာ - ေီထရထတာမျေား 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊သစ်ထတာဦးစီးဌာန၊အထေွထေွအုြ်ချေုြ်ထရးဦးစီးဌာန။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 
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(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အထပခအထန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အထပခအထန 

အထ ကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ထပြထသာ 

အိမ်ထောင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ

ထသာအိမ်ထောင်စု 

မထပြလည်ထသာ 

အိမ်ထောင်စု 

အလွန်မထပြလည်ထသာ

အိမ်ထောင်စု 

ထပမယာြုိင်ဆုိင်မှု                               (    )     

အိမ်အထပခအထန             
           

       
             

ကုန်ေုတ်လုြ်မှုနှင့်

ဆုိင်ထသာြုိင်ဆုိင်မှု 
                          

အဓိကစီးြွားထရး 

လုြ်ငန်း 

       (      ) 

            

       (      ) 

           

       (      ) 

     

       (      ) 

          

အိမ်ထောင်စ ု ၁  ၅၁ ၅  

 

 

ရင်းပမစ ်… (၁) ထကျေးရွာလံုးကျွတ်အစည်းအထဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။  ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာမှာ ထပမယာြုိင်ဆုိင်မှုအထနပဖင့်  ြုိင်ဆုိင်မှု အသင့်အတင့် 

ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(င)  ေိခိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလံုူမှု 

ဇယား (၇) ထချေးငှားပခင်းမရိှဘဲတစ်ထန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နြ်စားနုိင်သည့်အိမ်ထောင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိမ်ထောင်စုထြါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ်ကာလ 
အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်

သည့်အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

ထပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ထပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအ

လုိကအ်ိမ်ထောင်စုအထရအတွက်မျေားကုိထဖာ်ပြရန်) 
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အချေနိ်ကာလ 
အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်

သည့်အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

ထပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ထပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအ

လုိကအ်ိမ်ထောင်စုအထရအတွက်မျေားကုိထဖာ်ပြရန်) 

၃လထအာက်ဝမ်း 

စာဖူလံုမှု 
 

 အပခားအစာထပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာထလျှာ့စား                    = ___________ 

အထောက်အြ့ံယူ      = ___________ 

ထချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

 

၃လနှင့်၆လ ကားဝ

မ်းစာဖလံုူမှု 
 

 အပခားအစာထပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာထလျှာ့စား                    = ___________ 

အထောက်အြ့ံယူ      = ___________ 

ထချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအေိဝမ်

းစာဖူလံုမှု 
၅၇ 

 

 

၁ ၅ 

အပခားအစာထပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာထလျှာ့စား                    = ___________ 

အထောက်အြ့ံယူ      = ___________ 

ထချေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အားခကကိုယူ                = ___________ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ထောင်စုထြါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တမ်းထကာက်ယူပခင်း။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထချေးဌားပခင်းမရိှဘဲ တထန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နှြ်စားနုိင် 

သည့် အိမ်ထောင်စုမျေား အထနပဖင့် ၆လမှ၁၂လအေိ ဝမ်းစာဖလံုူမှုတွင် အိမ်ထောင်စု(၅၇)အိမ်နှင့် အမျေ ို းသမီး 

ဦးထဆာင်သည့် အိမ်ထောင်စု(၁၅)စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(င-၂)  ကူညီထစာင့်ထရှာက်မှုအေူးလုိအြ်ထသာအုြ်စုမျေား၏ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

ဇယား (၈) ကူညီထစာင့်ထရှာက်မှုအေူးလုိအြ်ထသာအုြ်စုမျေား၏ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

အထ ကာင်းအရာ ကျေား မ ထြါင်း 

မိသားစုထစာင့်ထရှာက်မှုမရိှထသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အေက်    

မိသားစ/ုရြ်ရွာ၏ထစာင့်ထရှာက်မှုမရိှထသာမသန်စွမ်းသည့်ြုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်ထောင်စုအထရအတွက် 
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အထ ကာင်းအရာ ကျေား မ ထြါင်း 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးထရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်အိမ်ထောင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးထရမျေားသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုြ်အိမ်ထောင်စု  

အပခားထေသသ့ုိ ကာပမင့်စာွသွားထရာက်ထနေုိင်လုြ်ကိငု်ထနသည့်ဆင်းရဲ 

သည့်အိမ်ထောင်စ ု
 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 

 

(င-၃)  ထကျေးရွာ၏ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှုအထပခအထန 

ဇယား (၉) ထကျေးရွာ၏ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှုအထပခအထနနှင့်ထဘးအန္တရာယ်ထလျော့ချေထရးအစီအမံမျေား 

စဉ ် ေိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာထရွးရန်) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု 

(ေိခုိက်မှုထလျော့နည်းထရးနှင့်လုိက် 

ထလျောညီထေွပဖစ်ထစမည့်အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝထဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ ပမစထ်ရကကီးမှု       

၂ လျှြ်တပြတ်ထရကကီးပခင်း       

၃ မုန်တုိင်းေီထရ       

၄ ဆူနာမ ီ
 

     

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တိုင်း 
 

     

၆ ထလဆင်နှာထမာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အြလူှိုင်း 
 

     

၉ စိုကြ်ျေ ို းထပမမျေားတွင်ထရငံဝင်ထရာက်မှု 
 

     

၁၀ အထအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ မုိးသီးထကကကျေမှု 
 

     

၁၂ မုိးထခါင်ပခင်း 
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စဉ ် ေိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာထရွးရန်) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု 

(ေိခုိက်မှုထလျော့နည်းထရးနှင့်လုိက် 

ထလျောညီထေွပဖစ်ထစမည့်အစီအမံမျေား) 

၁၃ ထတာမီးထလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပမစက်မ်းြါးဖြိုပခင်း 
 

     

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိုက်စားမှု 
 

     

၁၆ 

 

ထပမဖြို ပခင်း 
 

     

 

 

 

 
လူထ ကာင့်ပဖစ်တ့ဲထဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလံုမှု 
 

     

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားြါးမှု 

(ထပမ၊ထရ)  

     

၁၉ ထပမဖြို ပခင်း၊ထပမဆီလွှာြျေက်စီးပခင်း 
 

     

၂၀ သစ်ထတာပြုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှက်ဖျေားထရာဂါ 
 

     

၂၂ တီဘီထရာဂါ 
 

     

၂၃ ကိုယ်ခအံားကျေဆင်းမှုထရာဂါ 
 

     

၂၄ ကြ်ထရာဂါ 
 

     

၂၅ ပြည်တွင်းြဋိြက္ခ 
 

     

၂၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ထရာဂါကျေထရာက်မှု 
 

     

၂၇ လူကုနက်ူးပခင်း       

၂၈ 
ထဝးလံထခါင်သ/ီလမ်းြန်းဆက်သွယ် 

ထရးခက်ခပဲခင်းစသည်  
     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

 

မှတ်ချေက်။ ။ ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ထကျေးရွာတွင်စားနြရိ်က္ခာမဖူလံုပခင်း၊ ထရကကီးပခင်း၊မုိးထခါင်ပခင်း 

စသည့ ် အထပခအထနမျေားပဖစ်ထြါ်ပခင်းရိှြါက ယင်းပဖစ်စဉမ်ျေားအတွက် ထကျေးရွာသူရွာသားမျေား ေိခိုက်သက်ထရာက်မှု 

√ 
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ရိှနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုရိှြါက ထကျေးရွာ၏မည်သ့ုိထသာ အိမ်ထောင်စုမျေားနှင့် အိမ်ထောင်စုမည်မျှ ေိခိုက် 

သက်ထရာက်မှု ခံစား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ။ ။အိမ်ထောင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမ်ထောင်စုထအာက် −  နိမ့် 

အိမ်ထောင်စ၁ု၀၀ တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်ထောင်စ ု−  လတ်၊ အိမ်ထောင်စ၁ု၀၀တွင်၅၀အိမ်ထောင်စုအေက် −  ပမင့)် 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာ၏ ေိခိုက်လွယ်မှုအထနပဖင့် 

တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ထရာဂါကျေထရာက်မှုတွင် အလယ်အလတ်ရိှဖြီး ကျေန်အချေက်မျေားမရိှထ ကာင်း ထလ့လာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(င-၄)  ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 

စ

ဉ် 
ေိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု 

(ေိခိုက်မှုထလျော့နည်းထရးနှင့်လုိက်

ထလျောညီထေွပဖစ်ထစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝထဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ် √      

၂ အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 

အိမ်ထောင်စ ု

√      

၃ ဆင်းရဲသားထတာင်သူ √      

၄ သဘာဝထဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာကျေထရာက်

နုိင်ထသာအိမ်ထောင်စု/ ကူးစက်ထရာဂါ 

ေူထပြာထသာထေသတွင်ထနေုိင်သူ 
 

     

၅ ြင်လယ်/ပမစက်မ်းထဘးထနေုိင်သူမျေား       

၆ မထတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ထချေမျေားထသာထန

ရာတွင်ထနေုိင်သူမျေား  
     

၇ ပြည်တွင်းထနရြ်စွန့်ခွါထရွှေ့ထပြာင်းခံရ

သူမျေား (IDP)  
     

၈ ထပမနိမ့်ြုိင်းထနေုိင်သူမျေား       

၉ ငါးကန်ြုိင်ရှင်မျေား       
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စ

ဉ် 
ေိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ေိခိုက်လွယ်မှုအထပခအထန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု 

(ေိခိုက်မှုထလျော့နည်းထရးနှင့်လုိက်

ထလျောညီထေွပဖစ်ထစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝထဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၀ လက်လုြ်လက်စားမျေား၊ကျေြန်းမျေား 
 

   

 

  

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား       

၁၂ 
ထေသတွင်းြဋိြက္ခဧရိယာတွင်ထနေုိင်

သူမျေား  
     

၁၃ နယ်စြ်ထေသတွင်ထနေုိင်သူမျေား       

၁၄ ထရွှေတွင်းလုြ်သားမျေား       

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ထေးထရာင်းသူမျေား       

၁၆ ထနရြ်ပြန်အထပခချေသူမျေား       

၁၇ ထရွှေ့ထပြာင်းလုြ်သားမျေား     

 
  

၁၈ ကားထမာင်းဖြီးအသက်ထမွးသူမျေား 
 

     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

 

မှတ်ချေက်။ ။ထကျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊ အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်ထသာ အိမ်ထောင်စုမျေားစသည်တ့ုိသည် မည်သ့ုိထသာ 

အထပခအထနမျေားတွင် လွယ်လွယ်ကူကူေိခိုက်သက်ထရာက်မှုရိှနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုရိှြါကမည်မျှအေိ ေိခိုက် က 

ြါသနည်း။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေားအထနပဖင့် 

ေိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစားတွင် သဘာဝထဘးအန္တရာယ်မျေား လူငယ်၊အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိမ်ထောင်စုနှင့်ဆင်းရဲထသာ ထတာင်သူမျေားသည့် နိမ့်အဆင့်တွင်ရိှထ ကာင်းနှင့် ကျေန်အချေက်မျေား မရိှထ ကာင်း 

ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 
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(၂)       ထကျေးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့ဖဖိုးထရးအထပခအထန 

(က) ဖံွ့ဖဖိုးထရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအထပခအထန 

(က-၁) ထကျေးရွာတွင်းရိှလူေုအထပခပြုအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) ထကျေးရွာတွင်းရိှလူေုအထပခပြုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်) 
ကျေား မ ထြါင်း 

၁ 
ရြ်မိရြ်ဖ 

အဖွဲ့ 
၁၂၃ ၇ ၇ ၁ ၄ 

ြညာထရးထငွထ ကးကျေန်းမာထရး

ဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂            ၁၂၃ ၁ ၃ ၁ ၂ ၂ ၅ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ 
           

      
၁၂၃  ၃ ၀ ၃ ၀ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
      

          
၁၂၃ ၁ ၅ ၁ ၅ ၃ ၀ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅  ၁၂၃    

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

√ 

 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 



 

  45  
 
 
 
 
 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းထဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခ ုို

သာကရွးရန်) 
ကျေား မ ထြါင်း 

၆  ၁၂၃    

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၇  ၁၂၃    

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

လံုခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု။ 

အုြ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားထရးအထပခခံထသာအုြ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ထငွစုထငွထချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုထရးအဖဲွ့ - ဥြမာ - အမျေ ို းသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ေူကိယ်ုေအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာထရးနှင့်ယဉ်ထကျေးမှုအဖဲွ့။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာအတွင်းရိှ လူေုအထပခပြုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

အထနပဖင့် ရြ်မိရြ်ဖ၊လူငယ်အဖဲွ့၊အမျေ ို းသမီးအဖဲွ့၊အသင်းထတာ်အဖဲွ့မျေား ဖဲွ့စည်းေားရိှဖြီး  အသင့်အတင့် 

စွမ်းထဆာင်နုိင်ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 
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(က-၂) ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးထဆာင်ရွက်ထနထသာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးထဆာင်ရွက်ထနထသာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

 ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁ Metta Foundation ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

၂ Save the Children ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

၃ GIZ ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာထရးထငွထ ကး 

ကျေန်းမာထရးဘာသာထရး 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးထရး 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ 
(၁)  ဘာသာထရးနှင့်ြတ်သက်ထသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမ္မစကူးလ်ထဖာင်ထေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးရမဟုတ်ထသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြမာ − C are  Inter nati onal, Save the  Chi ldre n, 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
√ 

√ 

√ 
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Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရြ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ရန်ြံုထငွပဖင့်ထဆာင်ရွက်ထသာဖံွ့ဖဖိုးထရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာရှဖံွ့ဖဖိုးထရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရန်ြံုထငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းေားထသာဖံွ့ဖဖိုးထရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 
(၇)  ြုဂ္ဂလိကအဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံထတာ်မှထေသအကျေ ို း၊ပြည်သ့ူအကျေ ို းကိုေိထရာက်စွာေမ်းထဆာင်နုိင်ထစရန်အလ့ုိငှာဥြထေ၊နည်းဥြထေ၊လမ်းညွှနခ်ျေ

က်မျေားပဖင့်ပြဌာန်းကာဖဲွ့စည်းထြးေားထနထသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖွဲ့မျေား (ဥြမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ 

သမဝါယမအသင်း၊ထကျေးလက်ထေသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ထရးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းထရာင်စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် 

ေည့်သွင်းထဖာ်ပြပခင်းမပြုြါရန်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းမျေား ထဆာင်ရွက်ထနသည့် 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းမျေားအထနပဖင့် Metta Foundation၊ Save the Children၊ GIZ စသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 

လာထရာက်ထောက်ြ့ံထြးလျေက်ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ခ)      စီးြွားထရးနှင့် အသက်ထမးွမှု အထပခအထန  

(ခ-၁)  သီးနံှေုတ်လုြ်ထရး 

(၁) စိုကြ်ျေ ို းထပမြုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (ထပမြုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်ထောင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃) စိုကြ်ျေ ို းထပမြုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ ် ထပမြုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်

သည့်အိမ်ထောင်စ ု

အထရအတွက် 

ဖံွ့ဖဖိုးထရးအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ ထပမယာမ့ဲ   ထပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကထအာက် ၁ ၁ ၇ ဆင်းရဲသားထတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၂ ၃ ၈ ထတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၂ ၀  ထတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအေက် ၃  ထတာင်သူကကီး 

ထကျေးရွာရိှအိမ်ထောင်စုစစုုထြါင်း ၅၇   

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ထရးမှူးရံုး။ 

 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာ၏ စုိကြ်ျေ ို းထပမြုိင်ဆုိင်မှုအထနပဖင့် ၂.၅ဧကထအာက် 
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အိမ်ထောင်စု(၁၁)စုဖြီး အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်သည့် အိမ်ထောင်စု(၇)စုရိှဖြီး ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား 

အိမ် ထောင်စု(၂၃)စုရိှဖြီး အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်သည့် အိမ်ထောင်စု(၈)စုရိှပခင်းနှင့် ၁၂.၅ဧက ကား ထပမယာြုိင်ဆုိင်သည့် 

အိမ်ထောင်စု(၂၀)စုရိှပခင်း၊၁၂.၅ဧကအေက် အိမ်ထောင်စု(၃)စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(၂)   အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိကထရအရင်းအပမစ်မျေားမှထရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ထကျေးရွာ၏ထရအရင်းအပမစ်နှင့်ထရသွင်းဧရိယာ 

စဉ ် အရင်းအပမစ် 
ထရထသာက် 

(ဧက) 

ထရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

လံုထလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲထသာ(၁၀)နှစ်က

အထပခအထန(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၂ ထရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစထ်ရတင် 

စီမံကိနး် 

 တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၄ ထရသွင်းထပမာင်း 

 

၅၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

  

တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လက်ငင် 

ထရတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းထရ 

 

 

တစ်နှစ်ြတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

၈ ထချောင်းထရ   ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ
 

 

√ 

Â 

√ 
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စဉ ် အရင်းအပမစ် 
ထရထသာက် 

(ဧက) 

ထရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

လံုထလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲထသာ(၁၀)နှစ်က

အထပခအထန(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွးရန်) 

 

 

တစ်နှစ်ြတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မထပဖဆုိြါ 

 

ထလျော့တုိး 

အထပြာင်းအလဲမရိှ 

 

 

 

 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) ဆည်ထပမာင်းဦးစီးဌာန၊စိုကြ်ျေ ို းထရးဦးစီးဌာန။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ရွာ၏ ထရအရင်းအပမစ်နှင့် ထရသွင်းဧရိယာအထနပဖင့် 

ထရသွင်းထပမာင်း ၅၀ဧကရိှဖြီး တစ်နှစ်ြတ်လံုး ထရလံုထလာက်မှုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(၃)    အဓိကသီးနံှမျေားနှင့်အေွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံမျေားနှင့်အေွက်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစုထြါင်း

စိုကဧ်က 

တစ်ဧကအေွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုကြ်ျေ ို း

သည် ့

ကာလ 

သွင်းအားစု

လုိအြ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွး 

ရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခ ုိ ု

သာကရွးရန်) 

ေိခိုကလွ်ယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရွး 

ရန်) 

ယူန

စ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ြျှမ်း 

မျှ 
မှ ေိ 

     ၅၇      ၇၀ ၉၀ ၈၀ 
၇ 

 
၁ ၀ 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        ၁ ၅      ၅၀ ၇၀ ၆ ၀ ၇ 
၁ ၁ ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        ပမင့်လတ် ပမင့်လတ် ပမင့်လတ် 

 

√ 

√ 

√ √ 

√ 

√ √ 



 

  50  
 
 
 
 
 

သီးနှံ 
စုစုထြါင်း

စိုကဧ်က 

တစ်ဧကအေွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုကြ်ျေ ို း

သည် ့

ကာလ 

သွင်းအားစု

လုိအြ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရွး 

ရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခ ုိ ု

သာကရွးရန်) 

ေိခိုကလွ်ယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရွး 

ရန်) 

ယူန

စ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ြျှမ်း 

မျှ 
မှ ေိ 

နိမ့် နိမ့် နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် အဓိကသီးနံှနှင့် အေွက်နှုန်းအထနပဖင့် 

စြါး၅၇ဧကစုိကြ်ျေ ို းမှုအထပခအထနမှာ တစ်ဧကလျှင် အနည်းဆံုး ၇၀တင်း၊အမျေားဆံုး ၉၀တင်း နှင့် ြျေမ်းမျှအားပဖင့် 

၈၀တင်းေွက်ရိှဖြီး ထပြာင်းစိုက်ြျေ ို းမှု အထပခထနမှာ စုစုထြါင်း (၁၅)ဧကစိုကြ်ျေ ို း က၍ တစ်ဧကလျှင် 

အနည်းဆံုး(၅၀)တင်း၊အမျေားဆံုး(၇၀)တင်းနှင့် ြျေမ်းမျှအားပဖင့် ၆၀တင်း ေွက်ရိှ က ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

  

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကရိိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ထကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းထရးသံုးကိရိယာမျေားြုိင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ြုိင် 
ရွာြုိင် အဖွဲ့ြိင်ု 

ငှားရမ်းလုြ်ကိင်ုထနထသာထတာင်သူ 

အထရအတွက် 

ေွန်စက်     

လက်တွန်းေွန်စက် ၆    

အထစ့ချေကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းထ ခထလ့ှစက ်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

က ခကလ့ှစ ်     

ကရစုပ်စ  ်     

ကခခနင်းကရတင်စ  ်     

ပမက်ရိတ်စက ်     

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု။ 

 

√ √ 
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ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။              မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာ၏ စုိကြ်ျေ ို းထရသံုးကိရိယာမျေား ြုိင်ဆုိင်မှုအထန 

ပဖင့် လက်တွန်းေွန်စက် တစ်ဦးချေင်းြုိင် (၆)ခုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါ သည်။ 

 

(၅)    သီးနှံအေွက်နှုန်းတုိးထစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအေွက်နှုန်းတုိးထစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီး 

မှကခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မကခဖဆုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား အလွန်ထကာင်းထကာင်းသင့်တင့်မျှတမထပဖဆုိြါ 

လယ်ယာကခမအသံုးချေနုိင်မှု အလွန်ထကာင်းထကာင်းသင့်တင့်မျှတမထပဖဆုိြါ 

စို ပ်ျေ ို းကရအရင်းအခမစ ် ထြါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မထပဖဆုိြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 

မျေ ို းထကာင်းမျေ ို းသန့်မျေားကုိလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျေ ို းထစ့ 

မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မထပဖဆုိြါ 

 

သဘာဝကခမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကခမ သဇာနှင့်အခခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မထပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကခမ သဇာနှင့်အ

ခခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မထပဖဆုိြါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မထပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မထပဖဆုိြါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ထရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေားကုိထရာင်းချေနုိင်သည်မထပဖဆုိြါ 

ရာသီဥတုအကခခအကနကခပာင်းလဲမှု 

(အပခူျေနိ်၊မုိးကရချေနိ်) 
ေိခိုက်သည်     မေိခိုက်ြါ          မထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် သီးနှံအေွက်တိုးထစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အထနပဖင့် ထရထပမရာသီဥတုအထနအေား၊လယ်ယာထပမ အသံုးချေနုိင်မှု အလွန်ထကာင်းဖြီး စိုကြ်ျေ ို းထရး အရင်းအပမစ် 

ထြါမျေားဖြီး သီးနံှမျေ ို းထစ့ရရိှနိုင်မှုတွင် မျေ ို းထကာင်းမျေ ို းသန့်မျေားကုိ လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူနိုင်ထ ကာင်း              

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(၆)  သီးနှံေုတ်လုြ်မှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုြ်မှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတ်ိ

ဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ

 ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား ထပမဆီ သဇာမထကာင်းရာသီဥတုမမှန်မထပဖဆုိြါ 

လယ်ယာကခမအသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာထပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှြါလယ်ယာထပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာထပမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ြလြ်ထပမမျေားရိှသည် 

ြလြ်ထပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မထပဖဆုိြါ 

စို ပ်ျေ ို းကရအရင်းအခမစ ် အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

သဘာဝကခမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ်ကခမ သဇာနှင့် 

အခခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကခမ သဇာနှင့်အခခား 

ဓာတုကဗဒသွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပုိင်းဆိုင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မထရာင်းချေနုိင်ြါ 

သီးနှံမျေားကုိထရာင်းချေရန်ထစျေးကွကမ်ရိှြါမထပဖဆုိြါ 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု ဆုိးရွားစွာကျေအသင့်အတင့်ကျေအနည်းငယ်မထပဖဆုိြါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခနံိုင်သည့်သီးနှံမျေားနှင့်ပတ်

သ ်ကသာသတင်းအချေ ်အလ ်လ ် 

လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုခန့်မှန်းချေ ်မျေားနှင့်

သီးနှံစမံီခန့်ခွမဲှုဆုိင်ရာအက ံဉာဏ်မျေားလ ်

လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

Â Â 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် သီးနံှေုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

အထနပဖင့် လယ်ယာထပမအသံုးချေမှုတွင် လယ်ယာထပမ တုိးချေဲ့နုိင်မှု မရိှြါ။ဖျေက်ြုိးနှင့်ထရာဂါ ကျေထရာက်မှု အသင့်အတင့် 

ရိှထ ကာင်း  ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ခ-၂)   ထမွးပမူထရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းထဆာင်ရွက်မှုအထပခအထန 

ဇယား (၁၉) ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းထဆာင်ရွက်မှုအထပခအထန 

ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ်ကိငု်ထန

ထသာအိမ်ထောင်စု 
ထကာင်ထရ 

ထမွးပမူထရး 

နွား ၁ ၄ ၁ ၉ 

န့ုိစားနွား   

ကျဲွ ၂ ၅ 

ပမင်း   

ခမည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝ  ် ၄ ၀ ၁ ၁ ၅ 

   ် ၅၀ ၇ ၆ ၆ 

ဘဲ   

နွားကနာ ်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး န်   

ပုဇွန် န ်   

ဂဏန်းကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

 မ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးရွာ၏ ထမွးပမူထရးလုြ်ငန်းမျေားအထနပဖင့် 
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နွား(၁၄)အိမ်ထောင်စု အထကာင်ထရ(၅၉)ထကာင်၊ကျွဲ(၂)အိမ်ထောင်စု အထကာင်ထရ(၅)ထကာင်၊ ဝက(်၄၀)အိမ်ထောင်စု 

အထကာင်ထရ(၁၁၅)ထကာင်နှင့်  ကက်(၅၀)အိမ်ထောင်စု အထကာင်ထရ(၇၆၆)  ထမွးပမူေားထ ကာင်း  ထလလ့ာထတွ့ရိှရ 

ြါသည်။ 

 

(၂) ထမွးပမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ထစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ထမွးပမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ထစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီး

မှကခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ထမွးပမူထရး 

စားကျေက်ထပမ ထြါမျေားအသင့်အတင့်မထပဖဆုိြါ  

ထရရရိှမှု အလံုအထလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မထပဖဆုိြါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ ်လှမ်းမမီှု 
မျေ ို းထကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစာွဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းထကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအသင့်

အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ ထချေးထငွလယ်ွကူစာွရနုိင်ထချေးထငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မထပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစု (ထမွးပမူထရးအစာ၊ 

ထဆးစသည်) ကစျေး ွ  ်

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မထပဖဆုိြါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိး

မှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 

မထပဖဆုိြါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ေုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ထရာင်းချေနုိင်သည် 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိထရာင်းချေနုိင်သည်မထပဖဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းထပမထနရာလံု

ထလာက်မှု 
အလံုအထလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မထပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ထမွးပမူရန်ထရထပမ 

အထနအေား 
အလွန်ထကာင်းထကာင်းသင့်တင့်မျှတမထပဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားထြါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မထပဖဆုိြါ 

ထချေးထငွ 
လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာထချေးထငွရရိှနိုင်သည်ထချေးထငွရနိုင်သည် 

မထပဖဆုိြါ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 



 

  55  
 
 
 
 
 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီး

မှကခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မထပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်း

လမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 

မထပဖဆုိြါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ေုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ထရာင်းချေနုိင်သည် 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိထရာင်းချေနုိင်သည်မထပဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မထပဖဆုိြါ 

ရာသီဥတုအကခခအကနကခပာင်း

လဲမှု(အပခူျေနိ်၊မုိးကရချေနိ်) 
ေိခိုက်သည်     မေိခိုက်ြါ          မထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထမွးပမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှု တုိးတက်ထစရန် 

အခွင့်အလမ်းမျေားအထနပဖင့် စားကျေက်ထပမ အသင့်အတင့်ရိှဖြီး ထရရရိှဖြီး အလံုထလာက်ရိှပခင်း၊မျေ ို းထကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား 

အသင့်အတင့် ဝယ်ယူရရိှနိုင်ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(၃)    ထမွးပမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတုိးတက်ထစရန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စနိ်ထခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ထမွးပမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ထစရန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ထခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။

ဇယား၂၀ 

နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန် 

မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ထမွးပမူထရး 

စားကျေက်ထပမ စားကျေက်ထပမရှားြါးသည်စားကျေက်ထပမလံုးဝမရိှြါ 

မထပဖဆုိြါ 

ထရရရိှမှု ထရရှားြါးသည်ထရလံုးဝမရိှြါမထပဖဆုိြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။

ဇယား၂၀ 

နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန် 

မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ ်လှမ်းမမီှု မျေ ို းထကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ြါမျေ ို း

ထကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလံုးဝဝယ်ယူမရြါမထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ ထချေးထငွလယ်ွကူစာွမရနုိင်ြါထချေးထငွလုံးဝမရြါ 

မထပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစု (ထမွးပမူထရးအစာ၊ထဆးစသည်)ကစျေး ွ ် သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ြါ 

သွင်းအားစုမျေားလံုးဝဝယ်ယူမရြါမထပဖဆုိြါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားအလွယ်

တကူမရနိုင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားမရြါ

မထပဖဆုိြါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မထရာင်း

ချေနုိင်ြါ 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိမထရာင်းချေနိုင်ြါမထပဖဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းထပမထနရာလံုထလာက်မှု အလံုအထလာက်မရိှြါလံုးဝမရိှြါမထပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ထမွးပမူရန်ထရထပမအထနအေား ထရထပမအထနအေားမထကာင်းြါမထပဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားထြါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါလံုးဝဝယ်ယူမရြါ
 
မထပဖဆုိြါ 

ထချေးထငွ 
လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာထချေးထငွမရြါလံုးဝထချေးထငွမရြါ
 
မထပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါသွင်းအားစုမျေား

ဝယ်ယူမရြါ 

မထပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားအလွယ်

တကူမရ ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားမရြါ
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။

ဇယား၂၀ 

နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန် 

မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

မထပဖဆုိြါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မထရာင်း

ချေနုိင်ြါ 

ေုတ်ကုန်မျေားကုိလံုးဝမထရာင်းချေနုိင်ြါမထပဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူြါမထပဖဆုိြါ 

ထဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပြင်းေန်ထသာရာသီဥတုအထပခ

အထနမျေား (ဥြမာ-ထရကကီးပခင်းနှင့် မုိးထခါင်ပခင်း) 
ေိခိုက်သည်     မေိခိုက်ြါ          မထပဖဆုိြါ 

အြခူျေနိ်ထပြာင်းလဲမှုြုိပမန်ပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မထပဖဆုိြါ 

မုိးရွာသွန်းမှုြုိမျေားပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မထပဖဆုိြါ 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုခန့်မှန်းချေ ်မျေားနှင့်ပင်လယ်ငါး

ဖမ်းခခင်းနှင့်ငါးကမွးခမူကရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွမဲှုဆုိင်ရာ 

အက ံဉာဏ်မျေား လ ်လှမ်း မီခခင်း 

အလွယ်တကူမရ      လံုးဝမရ            မထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) ဖမို ့နယ်ထမွး/ကုဦးစီးဌာန၊ ဖမို ့နယ်ငါးလုြ်ငန်း 

ဦးစီးဌာန။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 

 

(ခ-၃)  စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာစီးြွားထရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမးွလုြ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမးွလုြ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတိ်ဆ ်စ

စ်ကဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရှိပါ  

“မကခဖဆုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု မျေားအသင့်အတင့်မထပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ်ကသ

ာအခခားကဒသထွ ် ုန်မျေား ိုကရာင်း
ထစျေးကွက်ထကာင်းရိှသည်ထစျေးကွက်အသင့်အတင့်မထပဖဆုိြါ 

√ 

√ 
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အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတိ်ဆ ်စ

စ်ကဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရှိပါ  

“မကခဖဆုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ချေရန်ကစျေး ွ ်ရှိခခင်း 

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာအသိအခမင်ရှိခခင်း 
ထစျေးကွက်အထပခအထနကုိထကာင်းစာွနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မထပဖဆုိြါ 

လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကခခအကန ထကာင်းသင့်မထပဖဆုိြါ 

 ုန်  မ်းရရိှနိုင်ခခင်း ထြါမျေားသင့်မထပဖဆုိြါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ခခင်း ထကာင်းသင့်မထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွရရိှနိုင်ခခင်း 
လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာထချေးထငွရရိှနိုင်သည်ထချေးထငွရနိုင်သည်မထပဖ

ဆုိြါ 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းပညာဆုိင်

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရ

းဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရ

ရှိခခင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုဆုိင်ရာ

ဝနထ်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုဆုိင်ရာ

ဝနထ်ဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။မထပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လုိ က်လျောညီကထွခဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ)် 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းခပုနိုင်ကသာပ

ညာတစ်ခခုု ိုတတ်ကခမာ ်ခခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ထပမာက်သည်အသင့်အတင့် 

မထပဖဆုိြါ 

အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်း မျေားအသင့်အတင့်မထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေား 

လုြ်ကိငု်သအူုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။  ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာ စိုကြ်ျေ ို း၊ထမွးပမူထရး မဟုတ်ထသာ အသက်ထမးွဝမ်းထကျောင်း 

လုြ်ငန်းမျေားအတွက် အခွင့်အလမ်းမျေားအထနပဖင့် လျှြ်စစ်မီး ထကာင်းမွန်စာွရရိှထ ကာင်းနှင့် ကျေန်အချေက်မျေား 

မရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှြါသည်။ 

 

 

 

 

 

Â 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(၂) စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမးွလုြ်ငန်းမျေားအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမးွလုြ်ငန်းမျေားအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပြချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမပီးမကှခဖဆုိရန်။ကခဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာ

အချေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖဆုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားြါးလံုးဝမရိှမထပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ်ကသာ

အခခားကဒသထွ ် ုန်မျေား ုိကရာင်းချေရ

န်ကစျေး ွ ်ရှိခခင်း 

ထစျေးကွက်မထကာင်းထစျေးကွက်မရိှမထပဖဆုိြါ 

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာအသိအခမင်ရှိခခင်း 
ထစျေးကွက်အထပခအထနကုိထကာင်းစာွနားမလည် 

လံုးဝနားမလည်မထပဖဆုိြါ 

လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကခခအကန ညံ့အလွန်ညံ့မထပဖဆုိြါ 

 ုန်  မ်းရရိှနိုင်ခခင်း ကုန် ကမ်းရရိှမှုနည်းသည်ကုန် ကမ်းမရိှြါမထပဖဆုိြါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ခခင်း ြံုမှန်မရြါလံုးဝမရြါမထပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွရရိှနိုင်ခခင်း 
လုိသထလာက်လွယ်ကူစွာထချေးထငွမရရိှြါထချေးထငွမရြါ 

မထပဖဆုိြါ 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းပညာဆုိင်

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရး

ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရိှခ

ြင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုဆုိင် 

ရာဝနထ်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုဆုိင် 

ရာဝနထ်ဆာင်မှုမျေားလံုးဝမရြါမထပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လုိ က်လျောညီကထွခဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ)် 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းခပုနိုင်ကသာပည

ာတစ်ခခုု ိုတတ်ကခမာ ်ခခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ထပမာက်ပခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မထပဖဆုိြါ 

အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်း 
အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနညး် 

အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေား 

လုြ်ကိငု်သအူုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။                           

 

 

√ 
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(ဂ)   ထရွှေ့ထပြာင်းလုြ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာမှုပဖစ်ထြါ်လာြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာမှုပဖစ်ထြါ်လာြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 

# ြံုစ ံ
အိမ်ထောင်စု

အထရအတွက် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးထရ 

ကျေား မ ထြါင်း ကျေား မ ထြါင်း ကျေား မ ထြါင်း 

၁ 

“ထရွှေ့ထပြာင်းသွား 

လာကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး 

ရှိကသာအိမ်ကထာင်စု

နှင့်လူဦးကရ 

၂ ၂  ၂       

၂ 

ထကျေးရွာပြင်ြသ့ုိထရွှေ့ထပြာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ ၁         

၁၂လအထိ ၁         

၁၂လအထ ်          

ရင်းပမစ ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ 

ဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ကိုင်သအုူြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာခခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒပါမှု 

မပါမှုစသည်ခဖင့ ် မခွခဲခားဘဲ၊   ာခမင့်ချေနိ်အနည်းအမျေား မ န့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အက  ာင်းအရင်းက  ာင့် 

ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာရသည်ခဖစ်ကစ ာမူမူလဌာကနကဒသတစ်ခမှုနိငု်ငံခခားသို့ခဖစ်ကစ၊ခပည်တွင်းတစ်နယ်တစ်က  းသ့ုိခဖစ်

ကစကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်း ုိ“ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာထနေုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန၊် 

အဖွဲ့အစည်းတာဝန်ခဖင့်ကရွှေ့ကခပာင်းအကခခချေကနရသူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကဆွ 

မျေ ို းမျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မီှခုိရန်သွားကရာ ်အကခခချေကနကသာ၊ ျေန်းမာကရးအရအမမဲတမ်းကရွှေ့ကခပာင်းကနထုိင်ကသာပုဂ္ဂိုလ် 

မျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာ ်သင်  ားကနသူမျေား၊ကခတ္တ ျေန်းမာကရး ုသမှခယံူ 

ကနသူမျေားသညဤ်ဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ယခင် ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲက့စ ာမူယခုလ ်ရှိ ာလတွင်မူ

လဌာကနတွင်ခပနလ်ည်အကခခချေကနထုိင်လျှ ်ရှိသူမျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီး 

ယာယီသွားကနသူမျေားသညလ်ည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာမှုပဖစ်ထြါ်လာြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 

အထနပဖင့် အိမ်ထောင်စု အထရအတွက်(၂)စု ရိှဖြီး အချေနိ်ကာလ(၆)လအေိနှင့်(၁၂)လအေိ သွားထရာက် 
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လုြ်ကိငု် ကထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအထ ကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ထရွှေ့ထပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအထ ကာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အထ ကာင်းရင်း လူဦးထရ 

  
ကျေား မ 

၁ ပုိမုိက ာင်းမနွ်ကသာအလုပ်အ ိင်ုနှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရန် ၂  

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအက  ာင်းရင်း   

၃ ကဒသတွင်းပဋိပ ္ခခဖစ်ပွားမှုက  ာင့်လံုခခုံမှုမရှိသည့်အက  ာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ ျေန်းမာကရး ိစ္စမျေားက  ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည်ခွခဲခားမကဖာ်ခပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အက  ာင်းအရင်း ိုကခဖဆုိထားခခင်း/ 

ကခဖဆုိလုိခခင်းမရှိ 

  

ရင်းပမစ ်… အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထရွ့ထပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက 

အထ ကာင်းအရင်း၊ြုိမုိထကာင်းမွန်ထသာ အလုြ်အကိငု်နှင့် ဝင်ထငွအခွင့်အလမ်းမျေား ရှာထဖွရန်၊ ကျေား(၂)ဦး ရိှထ ကာင်း 

ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ထရွှေ့ထပြာင်းလုြ်ကိငု်သမူျေားမှပြန်ြ့ုိထငွ 

ဇယား (၂၆)  ထရွှေ့ထပြာင်းလုြ်ကိင်ုသူမျေားမှပြန်ြ့ုိထငွ 

စ

ဉ် 
အထ ကာင်းအရာ 

အိမ်ထောင်စုအထရအတွက် 

စုစုထြါင်း ပမင် ့ လတ် နိမ့် 

၁ ခပနပ့ုိ်ကငွ ိမီှုခုိကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် ၂   √ 

၂ 

ခပနပ့ုိ်ကငွလမ်းက  ာင်းမျေား 

-  ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

 - ခ။ဘဏ် √ 

- ဂ။လကူ ုံခဖင့်လွှဲပ့ုိခခင်း  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထရွ့ထပြာင်းသွားလာသူမျေားမှ ပြနြုိ့်ထငွကို မီှခုိထနရထသာ 
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အိမ်ထောင်စု (၂)ရိှဖြီး ထငွကုိ(ဘဏ်)ပဖင့် လွှဲထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုထစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝနထ်ဆာင်မှု၊ထစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအထပခအထန 

ထစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးထစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခကုိုသာထဖာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားထစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုိုသာထဖာ်ပြြါရန)် 

ထစျေးအမည် (ဖမို ့/ ရွာ)                   

ရွာမှအကွာအထဝး (မုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုးတစ်ခကုိုခန့်မှ

န်းဖြီးထရွးချေယ်ရန်) 

၀မှ၁မုိင်၁မှ၅မုိင် 

၅မှ၁၀မုိင်၁၀မှ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထ ် 

၀မှ၁၀မုိင်၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၃၀မုိင်၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထ ် 

သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရးနည်း

လမ်း 

ကခခလျေင်စ ်ဘီးဆုိင် ယ် ား/

ကထာ်လာဂျေီရထားသံုးဘီးဆုိင် 

ယ်ကလှစ ်ကလှ 

ကခခလျေင်စ ်ဘီးဆုိင် ယ် ား/က

ောလ်ာဂျေီရထားသံုးဘီးဆုိင် ယ်

ကလှစ ်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ထဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်

အထ ်ကရွးနုိင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန ်

( ုန်စိမ်း၊ ုန်ကခခာ ်)  

မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂ 

မျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စိမ်း၊ ုန်ကခခာ ်)        

မီးဖိုကချောငသံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝ

တ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမျေား
 
ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

ထစျေးအထပခခံအထဆာက်အဦ က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

ဝနထ်ဆာင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ လယ်သမားအုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး 

မဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေားလုြ်ကိငု်သအူုြ်စု။ 

 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ကုန်စည်နှင့်ဝနထ်ဆာင်မှု ထေးကက်ွလက်လှမ်းမီမှု 

အထပခအထနမှာ အနီးဆံုးထေးမှာ မုိင်းဝီးထေးရိှဖြီး ရွာမှ အကွာအထဝး၁မုိင်မှ၅မုိင် ကားတွင်ရိှထ ကာင်း 

ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

 

 

 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(င)    ထငွထ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ထငွထ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ထချေးထငွရရိှနိုင်သည် ့

ထနရာ 

ထငွထ ကးဝန် 

ထဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပြနလ်ည်ထြးဆြ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အထြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလုိအြ်

မှု 

ထချေးထငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ခမန်မာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုကရး

ဘဏ်/ 

ခမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမကချေးကငွ 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိ အကသးစား 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှု 

 ဏ္ဍ 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အဖွဲ့အလုိ က်ငွစ/ု 

ကငွကချေးအစီအစဉ် 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

 

 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ကငွကချေးကပးသူ  ာလတုိကချေး ကန့စဉ် အတုိးမ့ဲ လုိအပ်သည် နည်းသည် 
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ထချေးထငွရရိှနိုင်သည် ့

ထနရာ 

ထငွထ ကးဝန် 

ထဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပြနလ်ည်ထြးဆြ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အထြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလုိအြ်

မှု 

ထချေးထငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

 ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

မလုိအပ်ပါ ရှိသည် 

မရှိပါ 

အကပါင်ဆုိင် 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျေ ို းမျေား 

 ာလတုိကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကချေး

ကငွ ာလရှ

ည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သမားအုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ 

စိုကြ်ျေ ို းထမွးပမူထရး မဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုြ်ငန်းမျေားလုြ်ကိငု်သအူုြ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှုထြး 

ထသာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေက်။။ပမနမ်ာ့စီးြွားထရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေက်အရကာလတိုထချေးထငွဆုိသည်မှာအနည်းဆံုးတစ်ရက်မှအမျေားဆံုး

တစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ထချေးထငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အေိ၊ကာလရှည်ထချေးထငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အေိဟုသ

တ်မှတ်ေားြါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအေက်ရှည် ကာစွာထချေးထြးထသာထချေးထငွမျေားရိှခ့ဲထသာကာလရှည်ထချေးထငွ

တွင်သာေည့်သွင်းထြးရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 

 

 

 

Â 
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(စ)  ြတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစမ်ျေားစီမံခန့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအထလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအထလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

အထပခအထန 

အခက်အခ ဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုထပဖဆုိေားြါကထပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုထပဖဆုိေားြါကထပဖရန်မလုိ။)) 

ထပမဆီ သဇာအထပခအထန ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ဖျေက်ြုိးနှင့်ထရာဂါကာကွယ်ေိန်းချေုြ်မှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ထရအရင်းအပမစ ် ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျေ ို းကွဲမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းကဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစမံီခန့်ခွမဲှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သမားအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ် 

စီမံခန့်ခွမဲှုအတွက်  လက်ရိှအထလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား အထပခအထနတွင် ထပမဆီဩဇာအထပခအထန အခက်အခဲ 

မရိှထ ကာင်းနှင့် ဖျေက်ြုိးနှင့်ထရာဂါကာကွယ်ေိန်းချေုြ်မှု အခက်အခဲမရိှထ ကာင်းနှင့် ထရအရင်းအပမစ်တွင် အခက်အခ ဲ

မရိှထ ကာင်း                     

(ဆ)   ြညာထရး 

(ဆ-၁)  ြညာထရးနှင့်စာတတ်ထပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ထပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းြညာဖြီးထပမာက်မှု ကျေား မ ထြါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၂ ၁ ၂ ၈ ၄ ၉ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၃ ၆ ၃ ၉ ၇ ၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၄ ၈ ၃ ၃ ၈၁ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၄ ၃ ၅၀ ၉၃ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၄ ၁ ၂ ၁ ၆ 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု။ 

√ √ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယား ုိခဖည့်သွင်းရာတွင် ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ြညာထရးဝနက်ကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ပြုေားထသာအတန်းပညာတ ်ကရာ ်မပီး/တ ်ကရာ ်ဆဲသူမျေား ိုသာခဖည့သွ်င်းရန်ခဖစ်ပါသည်။ထဖာ်ပြ

ြါ အချေက်နှင့်ကိုက်ညီချေင်းမရိှခ့ဲထသာ် ဇယားတွင်ပဖည့်သွင်းပခင်းမရိှဘဲ ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်တွင်သာ မှတ်ချေက်အထနပဖင့် 

ထဖာ်ပြရန်ပဖစ်ြါသည်။ အတန်းြညာဖြီးထပမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ထယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူထလ့လာခ့ဲထသာ 

ထနာက်ဆံုးြညာထရးအဆင့်/ အထပခအထနကုိဆုိလုိြါသည်။ဥြမာ - ယခုစာရင်းထကာက်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 

8)တွင်ြညာသင် ကားထနသည်ြါက“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးထရ”တွင်လည်းထကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် 

ြညာသင် ကားထနြါက(သ့ုိမဟုတ်)ထရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြမာ-ဘုန်းကကီးထကျောင်းေွက်) ရိှသည်ဆုိြါက 

“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးထရ”တွင်သာေည့်သွင်းရြါမည်။“ဘုန်းကကီးထကျောင်းသင်ြညာထရး (ဘက-ထကျောင်း) ”ကုိ 

ဆည်းြူးခ့ဲ၊ ဆည်းြူးဆဲပဖစ်ြါက သက်ဆုိင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိက် ထည့်သွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4) 

ထအာင်ပမင်ဖြီးအလယ်တန်းြညာဆက်လက်သင် ကားပခင်းမရိှြါက “မူလတန်းအဆင့် ရိှသူဦးထရ” တွင်သာ ေည့်သွင်း 

ရြါမည်။အထပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိသင်ယူဖြီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ်ကို ထကျော်လွန်ဖြီး ပဖစ်ထသာ်လည်းစာလံုးဝ 

မတတ်ြါက“စာမတတ်သူဦးထရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ြညာထရးနှင့် စာမတက်ထပမာက်မှု၊စာမတက်သူ 

ကျေား(၂၁)ဦး၊မ(၂၈)ဦး၊စုစုထြါင်း(၄၉)ဦးရိှြါသည်။ မူလတန်းအဆင့် စုစုထြါင်း(၇၅)ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့် 

စုစုထြါင်း(၈၁)ဦး၊ အေက်တန်းအဆင့် စုစုထြါင်း(၉၃)ဦး၊ တက္ကသုိလ်/ထကာလိြ် အဆင့်ရိှသူ စုစုထြါင်း(၁၆)ဦး 

ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဆ-၂) ထကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ထကျောင်းတက်နှုန်း 

ြညာထရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ထြါင်း 

မူလတန်း ၃ ၆ ၃ ၉ ၇ ၅ 

အလယ်တန်း ၄ ၈ ၃ ၃ ၈၁ 

အထ ်တန်း ၄ ၃ ၅၀ ၉၃ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၄ ၁ ၂ ၁ ၆ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ထကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယား ုိခဖည့်သွင်းရာတွင် ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရးဝနက် ီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ခပုထားကသာစာသင်က ျောင်းမျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်မျေားတွင် ပညာတ ်ကရာ ်ကနသူမျေား ုိသာ 

ခဖည့သွ်င်းရန်ခဖစ်ပါသည်။၄င်းအပြင်“ဘုန်းကကီးထကျောင်းသင်ြညာထရး”ကိုသင်ယူဆည်းြူးထနထသာထကျောင်းသူ/သားမျေား

ကိုအထပခခံြညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ေားထသာြညာထရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီသတ်မှတ်ပဖည့်သွင်း

ရန်ပဖစ်ြါသည်။ 
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ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ  မန်ကနထ်ကျေးရွာအထနပဖင့် ထကျောင်းတက်နှုန်းမှာ မူလတန်းအဆင့် 

ကျေား(၃၆)ဦး၊မ(၃၉)ဦး စုစုထြါင်း(၇၅)ဦး ရိှပခင်း၊ အလယ်တန်းအဆင့် ကျေား(၄၈)ဦး၊မ(၃၃)ဦး၊ စုစုထြါင်း (၈၁)ဦး 

ရိှပခင်း၊ အေက်တန်းအဆင့် ကျေား(၄၃)၊မ(၅၀)ဦး၊စုစုထြါင်း(၉၃)ဦး ရိှထ ကာင်းနှင့် တက္ကသုိလ်/ထကာလိြ် 

ကျေား(၄)ဦး၊မ(၁၂)ဦး စုစုထြါင်း(၁၆)ဦးရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။  

 

ဇယား (၃၂) စာသင်ထကျောင်းထဆာင်အထပခအထနနှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

အထ ကာင်းအရာ ထကျောင်းအဆင့် 

က။က ျောင်းအဆင့် 

မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခဲွ) အလယ်တန်း 
အထ ်တန်း(ခဲွ) အထ ်တန်း 

ခ။ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

၀မှ၁မုိင် 
၁မုိင်မှ၃မုိင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထ ် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု 
ကခခလျေင်စ ်ဘီး 
ဆုိင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကပါင်း  မ်းခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ)* 

 

င။အမိုး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး က ာင်းသင့်ည့ံ 

စ။က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂလံုကလာ ်မှု 
လံုကလာ ်မှုရှိသည် 
မလံုကလာ ်ပါ 

ဆ။က ျောင်းအိမ်သာအကခခအကန 
က ာင်းသင့် 
ညံ့မရှိ 

စျေ။က ျောင်းအာဟာရတုိ ်က ျွးမှု 
တုိ က် ျွးမှုရှိသည် 
တုိ က် ျွးမှုမရှိပါ 

ဇ။က ျောင်းဆရာ/မဦးကရ  ကျေား မ ထြါင်း 

အစိုးရခန့်    

က ျေးရွာခန့်    

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေက်။။ထကျေးရွာတွင်စာသင်ထကျောင်းမရိှြါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုသာထပဖဆုိရြါမည်။စာသင်ထကျောင်း၏ စုစုထြါင်း 

 ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းထြ = အလျေား × အန)ံ သည်စာသင်ထကျောင်းတစ်ထကျောင်းအတွင်းရိှ ထကျောင်းအထဆာက်အဦ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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အားလံုး၏စုစုထြါင်းဧရိယာကိုဆုိလုိသည်။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် စာသင်ထကျောင်းထဆာင်အထနနှင့် ဝနထ်ဆာင်မှုမျေားအထန 

ပဖင့ ် ထကျောင်းအဆင့်တွင် အေက်တန်းအဆင့်ရိှဖြီး ရွာမှအကွာအထဝးတွင် ၁မုိင်၃မုိင်တွင်ရိှဖြီး သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရး 

ဝနထ်ဆာင်မှုတွင် ထပခလျေင်ပဖင့်ပဖစ်ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဆ-၄) ြညာထရးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ြညာထရးအခက်အခနှဲင့်ပြဿနာမျေား 

အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချေက် 

က ျောင်းဆရာ/မရရှိနိုင်မှု လံုကလာ ်မလံုကလာ ် 

တပည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁ကအာ ်၄၀: ၁အထ ် 

မူလတန်းပညာက ျောင်းထွ ်နှုနး် မရှိနည်းလတ်မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွ ်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရး ိရိယာ လံုကလာ ်မလံုကလာ ် 

ဆင်းရဲထသာမိသားစုမျေားအတွက်ထကျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ခမင့်အသင့်အတင့် 

ထကျောင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းမျေားလက်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ က ာင်းသင့်ည့ံ 

ထဘးအန္တရာယ်ထ ကာင့်ြျေက်စီးပခင်း မရှိနည်းလတ်မျေား 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။                           

 

(ဇ)   ကျေန်းမာထရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားထသာထရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစမ်ျေားထသာထရာဂါမျေား 

# ထရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစြွ်ားမှု 

၁ ဝမ်းပျေ ်ဝမ်းကလျှာ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပက် ွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းက  ာင်း ူးစ ်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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# ထရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစြွ်ားမှု 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချေ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတုိး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမင့်     နိမ့်              မရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တ့ဲမှု ပမင့်     နိမ့်              မရိှ 

၁၁ အခခား ူးစ ်နိငု်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့်     နိမ့်              မရိှ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု (၂) ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာန/ 

ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာနခဲွ။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာအထနပဖင့် အပဖစ်မျေားထသာ ထရာဂါမျေားအထနပဖင့် 

ဝမ်းြျေက်ဝမ်းထလျှာ၊ထသွးလွန်တုတ်ထကွး အသက်ရှုလမ်းထ ကာင်း ကူးစက်မှု၊တီဘီ၊အာဟာရချေ ို ့တ့ဲမှုတွင် 

နိမ့်အဆင့်ရိှဖြီး ဆီးချေုနှင့်ထသးွတုိးတွင် ပမင့်အဆင့်ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲထသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ထဆးေုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲထသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ထဆးေုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

ကာကွယ်ထဆးေုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုကရာဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊   ်ညှာ၊ကမးခုိင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခုိင် ( ုိယ်ဝန်ကဆာင် ာလအတွင်း) √  

၅ ဝ သ် ်ကရာဂါ   

၆ အခခားစုကပါင်းကာကွယ်ထဆးေုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အခမင့်၊အကလးချေနိ်၊လ ်ကမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ (၂) ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာန/ 

ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာနခဲွ။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။                                          ၁ ၂                              

              (                      )                                                 

 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(ဇ-၃)  ကျေန်းမာထရးအထောက်အြ့ံမျေား(ထဆးရံု/ထဆးထြးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းမာထရးအထောက်အြ့ံနှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

ကျေန်းမာထရးဝန်ထဆာင်မှု ခရီးအကာွအထဝး (မုိင်) အခန်း/ကုတင်လံုထလာက်မှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခွ ဲ

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

တုိ န်ယ်ကဆးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

မမို ့နယ်ကဆးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်ရိှသည် 

 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်)  

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်မရှိပါ 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးမျေား ိုစနစ်တ

 ျေသုိကလာှင်ထားသည် 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးမျေား ိုစနစ်တ

 ျေသုိကလာှင်ထားခခင်းမရှပိါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ (၂) ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာန/ 

ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာနခဲွ။ 

 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ကျေန်းမာထရးအထောက်အြ့ံနှင့် ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

အထနပဖင့် ဖမို ့နယ်ထဆးရုံတည်ရိှဖြီး ၅မုိင်မှ၁၀မုိင်အတွင်း ထဝးကွာထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

 

 

√ 

√ 
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(စျေ)    ထရနှင့်ြတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းထရး 

(စျေ-၁)  ထသာက်သံုးထရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ထသာက်သံုးထရရရိှနိုင်မှု 

ထရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပြုထသာ 

အိမ်ထောင်စု 

ထသာက်သံုးထရ 

အရည်အထသွး စမ်း 

သြ် စစ်ထဆးေားမှု 

(စနစ်တကျေ စမ်းသြ် 

စစ်ထဆး ေားမှု 

ရိှြါက “ရိှ”၊ မရိှြါက 

“မရိှ” ) 

ထရ အရည်အထသွး 

(ထသာက်သံုးထရ အရည် 

အထသွး စမ်းသြ်စစ်ထဆး 

ေားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ထပဖ 

ဆုိ ေားြါက ထပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ထပဖဆုိေား 

ြါက ထပဖရန်မလုိ) 

ထသာက်သံုးထရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုထလာက် မှု 

အထပခအထန 

(ရာသီမထရွး ရြါက ထနွ၊ 

မုိးနှင့် ထဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုးကို 

ထရွးထြးြါရန်) 

ကရတွင်း ၁ ၄ ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တပ် 
 ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တံု င် 
     ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

မုိးကရ 

သုိကလာှင် န်  
    ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

ခမစ/်ကချောင်းကရ ၈ ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

ကရ န်  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

စိမ့်စမ်းကရ ၃ ၅ ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မုိး               
ကဆာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ 

(၃) ထကျေးရွာသယံဇာတပြထပမြံု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထသာက်သံုးထရ ရရိှမှုအထနပဖင့် ထရတွင်း အသံုးပြုသည့် 

√  

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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အိမ်ထောင်စု (၁၄)စု၊ ပမစ်ထချောင်းထရ အသံုးပြုသည့် အိမ်ထောင်စု(၈)စုနှင့် စိမ့်စမ်းထရ အသံုးပြုသည့် 

အိမ်ထောင်စု(၃၅)စု ရိှထ ကာင်းနှင့် စနစ်တကျေစမ်းသြ် စစ်ထဆးေားမှုမရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းထရးအထပခအထန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ထောင်စုအထရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ထသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ထသာအိမ်ထောင်စု 

သန့်ရှင်းထသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရဆဲွအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ ၅၇ 

မသန့်ရှင်းထသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ  

တွင်းမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု၊ 

(၃) ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာန/ထကျေးလက်ကျေန်းမာထရးဌာနခဲွ။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။              မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် အိမ်သာအမျေ ို းအစားအထနပဖင့် ထရထလာင်း၊ 

ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစွဲသည့် အိမ်ထောင်စု(၅၇)စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ည)   ကျေား −  မထရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျေား −  မထရးရာ 

 

# 
ထကျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖံွ့ဖဖိုးထစထရးအတွက်အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 

စွမ်းထဆာင်ရည်ပမင့်ှသင့်ထသာအချေက်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးြဲွတွင်တက်ထရာက်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆထသာတစ်ခကုိုထရွးထြး

ြါရန ်

၁ 
ထကျေးရွာစီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတက်ကကစွာြါ 
ဝင်မှု/ထခါင်းထဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းမျေားနှင့်အဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်အမျေ ို း
သမီးမျေားတက်ကကစွာြါဝင်ထဆာင်ရွက်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခ့ဲထသာနှစ်အတွင်းထကျေးရွာအတွင်းရိှမိန်းကထလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအား သံသယပဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 
တုိင် ကားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

√ 

√ 

√ 
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# 
ထကျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖံွ့ဖဖိုးထစထရးအတွက်အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 

စွမ်းထဆာင်ရည်ပမင့်ှသင့်ထသာအချေက်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးြဲွတွင်တက်ထရာက်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆထသာတစ်ခကုိုထရွးထြး

ြါရန ်

၄ 
အမျေ ို းသမီးထရးရာအ ကမး်ဖက်မှုမျေားအတွက်ဥြထေနှင့်တရား 
မျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွက်လူေု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေက်အလက်နှင့်သင်တန်းမျေားလက်
လှမ်းမီမှု (ဥြမာ- စိုကြ်ျေ ို းထရးဆုိင်ရာ တိုးချေဲ့ြညာထြး 
ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား၊အိမ်တွင်းမှုသက်ထမးွသင်တန်းမျေား၊ထဘးအန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်ပြင်ဆင်မှုနှင့်အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှုမျေားလက်လှမ်း
မီမှု 

ရိှ 
 

မရိှ 
 

၇ 
စိုကြ်ျေ ို းထရးနှင့်စိုက်ြျေ ို းထရးမဟုတ်ထသာကဏ္ဍမျေားတွင်အမျေ ို း 
သားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွက်တူညီထသာအလုြ်အကုိင်အခွင့်
အလမ်းမျေား 

ရိှ 
မရိှ 

 

၈ 
အိမ်ထောင်စ ု (သ့ုိ) ထကျေးရွာေက်ထကျော်လွန်၍ အမျေ ို းသမီးမျေား 
၏ ဦးထဆာင်လှုြ်ရှားမှု 

ရိှ 
မရိှ 

 

ရင်းပမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ကျေား၊မထရးရာအထနပဖင့် ထကျေးရွာစီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ်၊ 
ထကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးမှုလုြ်ငန်းမျေားနှင့် အိမ်တွင်းမှု သက်ထမးွသင်တန်းမျေား အမျေ ို းသမီးမျေား ြါဝင်မှု ရိှထ ကာင်း              
        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(ဋ)     အထပခခံအထဆာက်အဦမျေားအထပခအထန 

(ဋ-၁)  ထကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ထကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအထပခအထန 

 

လမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို း 

အစား 

အရည် 

အထသွး 

တည်ထဆာက် 

ခဲထ့သာနှစ် 

ရာသီအလုိက်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည ်

(မုိင်) 

ထဘးအန္တရာ

ယ်မျေားထ ကာင့် 

ြျေက်စီးမှုရိှြါ

ကထဖာ်ပြရန ်

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ထကာင်း

သင့်ညံ့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အေ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ချေဉ်းကြ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ထကာင်း

သင့်ညံ့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အေ

က် 

 

ရိှ 

မရိှ 

 

 

ရွာချေင်းဆက ်

လမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ထကာင်း

သင့်ညံ့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အေ

က် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ကုန်ေုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ထကာင်း

သင့်ညံ့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ြတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အေ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေက်။။ထပမသားလမ်း -  ၁၊ထကျောက်ခင်းလမ်း - ၂၊ထကျောက်ထချောလမ်း - ၃၊ကွန်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

 

√ 
√ √ 

√ 

√ 
√ 

√ 

√ 
√ √ 

√ 

√ 
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ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ထကျေးလက်၏လမ်းတည်ရိှမှု အထပခအထနမှာ 

ရွာတွင်းလမ်းနှင့် ရွာချေင်းဆက်လမ်းရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

           

(ဋ-၂)   ထကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ထကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအထပခအထန 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊ 

အပမင့်) 

အရည်အထသွး 
တည်ထဆာက် 

ခဲထ့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်မှု 

ထဘးအန္တရာ

ယ်မျေားထ ကာင့် 

ြျေက်စီးမှုရိှြါ

ကထဖာ်ပြရန် 

ဆိပ်ခတံံတား 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

 ွန် ရစ်တံ

တား 

 

၁ 

ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

က ိုးတံတား 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ပန် 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရက ျော် 

 ထကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

 

√ 

√ 
√ 
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ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။                                                                          

     (၁)    (၂၀’ × ၂၀’×  ၁၂’ )                               

 

(ဋ-၃)  ထရထ ကာင်းသယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရး 

ဇယား (၄၂) ထရထ ကာင်းသယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရး (အသံုးမပြုြါက အကွာအထဝး (မုိင်) အကွက်ထအာက်ရိှ 

အသံုးမပြုြါအကွက်တွင်ပခစ်ြါ)။ 

သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရး အကွာအထဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ခမစက်  ာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစပ်တ်

လံုး 

ပင်လယ်ကရက  ာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

အခခား 

(ကချောင်း၊ကခမာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စ ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ထလ၊ှသ

မ္ဘာန် 

စက်

ထလ ှ

စက်

ဘီး 

ထမာ်ထတာ်

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီးဆုိ

င်ကယ် 

ထော်လာ

ဂျေ ီ
ကား ပမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အထရအတွက်    ၅၂  ၅ ၃   

Â 
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ရင်းပမစ…်အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာအထနပဖင့် သယ်ယူြ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝနထ်ဆာင်မှု 

မျေားမှာ ဆုိင်ကယ်(၅၂)စီး၊ထော်လာဂျေ(ီ၅)စီးနှင့် ကား(၁)စီး ရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှြ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစမီ်းရရိှမှုအထပခအထန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ထောင်စ ု

အမျေ ို းသမီးဦး 

ထဆာင်သည့် 

အိမ်ထောင်စု 

ပြုပြင်ေိန်းသိမ်းထရးစနစ် 

အခက်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၅၀ ၁ ၅ က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ 
 

ရှိမရှိ 

ဆုိလာစနစ ်  ၇ 
 

 

က ာင်းသင့် ညံ့ 

မကခဖဆုိ 
ရှိမရှိ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အမျေ ို းအမည်ခွခဲခားကဖာ်ခပ 

ခခင်းမခပုနိုင်ကသာလျှပ်စစ် 

ဓာတ်အားကပးစနစ် 

 

 
က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

လျှြ်စစမီ်းအသံုးမပြုနုိင် 

ထသာ 
 

 
  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် လျှြ်စစမီ်းရရိှမှုအထပခအထနနှင့် ြတ်သက်၍ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း အိမ်ထောင်စု ၅၀တွင် အမျေ ို းသမီးဦးထဆာင်သည့် အိမ်ထောင်စု၁၅စုြါဝင်ဖြီး ပြုပြင်ေနိ်းသိမ်း 

ထရးစနစ ်ထကာင်းမွန်သည့် ဆုိလာစနစ်အသံုးပြုသည့် အိမ်ထောင်စု၇စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှြါသည်။ 

 

 

√ 
√ 

√ 
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(ဍ)  ဆက်သွယ်ထရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ထရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်နည်းြညာအထပခအထန 

စဉ ် ဖုန်း ထရေီယုိ တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစထလာင်း 
အင်တာနက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ထောင်စု 

အထရအတွက် 
၈၃ ၁ ၉ ၁ ၀ ၇ ၅၀ 

ရင်းပမစ…် အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ဆက်သွယ်ထရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက် နည်းြညာ 

အထပခအထနနှင့် ြတ်သက်၍ ဖုန်း၈၃လံုး၊ထရေီယို(၁၉)လံုး၊တီဗီွ(၁၀)လံုး၊ဖဂိုလ်တုစထလာင်း(၇)လံုးနှင့် အင်တာနက် 

လက်လှမ်းမီသည့် အိမ်ထောင်စု (၅၀)စုရိှထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။  

 

(ဎ)  ယဉ်ထကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးထရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ထကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးထရးအထပခအထန 

 ယဉ်ထကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွဖဖိုးထရးဆုိင်ရာမျေား ဝနထ်ဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအပန်းကခဖရန်ကနရာမျေားကပျော်ပဲွရွှေင်ပဲွမျေား 

ရှိခခင်း 

ရှိမရှိမကခဖဆုိပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိပါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းမျေားခပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့်အ 

ကထာ ်အ ူခပုပစ္စည်းမျေားရှိခခင်း 

က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိပါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖဆုိပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံမျေားနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအကမွအနှစ်မျေားထိန်းသိမ်း 

ကစာင့်ကရှာ ်ခခင်းတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်းမျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ုိမိမိ ိယ်ုတိုင်ကလ့လာသင်ယူနိငု်မည့်ကနရာ

မျေား၊လူငယ်ရိပ်သာမျေား၊စာ  ည့်တို ်မျေားစသည်တ့ုိတွင်ဝင် 

ကရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိင်ုခခင်း 

ရှိမရှိမကခဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လူငယ်အုြ်စု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ထတာ်တ့ုိ မန်ကနထ်ကျေးရွာတွင် ယဉ်ထကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဓထလဖံွ့့ဖဖိုးမှုအထပခအထနနှင့် 

ြတ်သက်၍  လူငယ်မျေား ထြျော်ြဲွရွှေင်ြွဲမျေားရိှပခင်း၊ဘာသာထရးလုြ်ငန်းတွင် ြါဝင်မှု ထကာင်းပခင်း၊အားကစားနှင့် 

ဖံွ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု ထကာင်းမွန်ထ ကာင်း ထလလ့ာထတွ့ရိှရြါသည်။ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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(ဏ)  ထကျေးရွာတည်ဖငိမ်ထရးနှင့်ထဘးကင်းလံုခခုံထရးအထပခအထန 

(ဏ-၁) လံုခခုံထရးဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ထဘးကင်းလံုခခုံထရး၊ဝနထ်ဆာင်မှုအထောက်အကူမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား ကျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျော

း၊ထ ကးနန်းလုိင်း၊အင်တာနက်လုိင်း၊ရုြ်ပမင်

သံ ကားလုိင်း၊ထရေီယုိလုိင်းစထသာဆက်သွယ်

ထရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ပဖန့်ထဝပခင်းဆုိ

င်ရာအထောက်အကူပြုအထဆာက်အဦမျေားရိှ 

ပခင်းနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 

ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

အာမခံလုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ထဆာင်မှုမျေားကုိရရိှ

နုိင်ပခင်း 
ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

လူေုအထပခပြုသဘာဝထဘးအန္တရာယ်ထလျှာ့ 

ချေထရးအစီအစဉ ်
ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

ဆုိင်ကလုန်း (သ့ုိ) အထရးထြါ်အထပခအထန 

အကာအကွယ်မျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးထလျော့ချေထရးအတွ

က်ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ထဆာင်မှုထြးပခင်း 
ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

မီးထဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝန် 

ထဆာင်မှုမျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ ရိှမရိှမထပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 
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(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအထပခအထန 

မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအထပခအထန 

လူကုနက်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ထဆးသံုးစွဲမှု အ ကမ်းဖက်မှု 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို းသမီးအြ်ုစု။ 

 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေက်။ ထလလ့ာထတွ့ရိှပခင်း မရိှြါ။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲပုံစံ(၁) 

စီမံချေ ်အဆိုခပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေ ်အက  ာငး်အရာ 

က ျေးရွာ  - ဟင်လံု 

က ျေးရွာအပု်စု  - မန် န် 

မမို့နယ်  - နမ့်ခမ်းမမို့ 

တိုင်းကဒသက ီး/ခပည်နယ်  - ရှမ်းခပည်နယ်(ကခမာ ်ပိုငး်) 

စီမံချေ ်အမည်  - ဘ ်စုံသုံးခန်းမတည်ကဆာ ်ခခငး်လုပ်ငန်း 

စီမံချေက်ထဆာင်ရွက်ရန် လိအုြ်ထ ကာငး်ရှင်းလင်းထဖာ်ပြချေက်(သ့ုိ)လက်ရှိအထပခအထန 

            လ ်ရိှအသံုးခပုကနကသာ ခန်းမသည် သာကရး/နာကရး ိစ္စရပ်မျေားအတွ ် ကနရာ ျေဉ်းကသာ  

က  ာင့် အခ ်အခဲမျေားစွာ က ုံကတွ့ကနရပါသည်။ 

စီမံချေက်ရည်ရွယ်ချေက် (လက်ရိှအထပခအထနအား ြိုထကာငး်ထအာင် ထဆာင်ရွက်လုိသည့်ဆန္ဒထဖာ်ပြရန်) 

            က ျေးရွာတင်ွ ဘ ်စုံသံုးခန်းမတည်ကဆာ ်ခခင်းလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ရ်မည်ဆိုပါ              

 ိစ္စရပ်မျေားအတွ ် ကနရာအတည်တ ျေ  ျေယ် ျေယ်ဝန်းဝန်းကဆာင်ရွ ်ရခခငး်၊က ျေးရွာမှာ ယခင်ထ ် 

ပို၍  ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်လာနိုငခ်ခငး်။ 

 
  

  

ထမျှာ်မှန်းအကျေ ို းရလေ်(လက်ငငး်ရည်ရွယ်ချေက် ထရာက်ရှဖိြီးထနာက်ေြ်ဆင်ရ့ရှိလာမည့် အကျေ ို း 

ထကျေးဇူးမျေား) 

             က ျေးရွာတွင် ဘ ်စုံသံုးခန်းမတည်ကဆာ ်ခခင်းလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ရ်မည်ဆိုပါ              

 ိစ္စရပ်မျေားအတွ ် ကနရာအတည်တ ျေ  ျေယ် ျေယ်ဝန်းဝန်းကဆာင်ရွ ်ရခခငး်၊က ျေးရွာမှာ ယခင်ထ ် 

ပို၍  ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်လာနိုငခ်ခငး် စသည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးမျေား ရရှိမည်ခဖစ်ပါသည်။ 

 

စီမံချေက်ဆိုငရ်ာအချေက်အလက်ထဖာ်ပြပခငး် (ဘာလုြ်မည် ၊ ဘယ်ထလာက်ြမာဏလုြ်ရမည်) 

က ျေးရွာတွငး်လမ်းအတွ ် အဆင့်ခမှင့်တငခ်ခငး်   (၆၀'× ၃၀'× ၁၂’)  

ကုန်ကျေစရိတ်ေည့်၀ငမ်ှု   

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရိတ်(ကျေြ်) ေည့်၀ငမ်ည့်အစီအစဉ် 

(ကငွသား)   က ျေးလ ်ဦးစီး   -  ၁၀၀၀၀၀၀၀ 

(ကငွသား)   က ျေးရွာ             -     ၅၀၀၀ ၀၀ ၀  

(ပစ္စည်း/လုပ်အား)   က ျေးရွာ             -       လုပ်အား 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ 

အ ျေ ို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း (အမိ်ကခခ) 

 ျေား မ ကပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငး် 

က ျေးရွာအဆင့် ၁၄၅ ၁၄၉ ၂၉၄ ၁၁ ၂၃ ၂၀ ၃ ၅၇ 

အ ျေ ို းခံစားမည့်ဦးကရ ၁၄၅ ၁၄၉ ၂၉၄ ၁၁ ၂၃ ၂၀ ၃ ၅၇ 

မှတ်ချေ ် ။  ကချောင်လည်အဆင့် -၁ ၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ ဆင်းရဲ-၃ ၊အလွန်ဆင်းရဲ-၄ 

         
         စီမံချေက်အထကာင်အေည်ထဖာ်မည့် နညး်လမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁)တာဝန်ယူအထကာင်အေည်ထဖာ်မည့် အဖဲွ့အစညး်(မျေား) 

က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန နှင့် က ျေးရွာတွငး်ရှိလူထုမျေားနှင့်အက ာင်အထည် 

ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်သွားမည်။ 

(၂)စီမံချေ ် ၊ စတငမ်ည့်အချေနိ် (ခန့်မှန်း)  -   

(၃)စီမံချေ ် ၊ လုပ်ငန်းမပီးစီးမည့်အချေနိ်     -   

(၄)ထကျေးရွာေည့်ဝငမ်ှု   ရရှိထအာင ်ထဆာငရ်ွက်မည့်အစီအစဉ် 

          က ျေးရွာတွင်းရိှ ရွာသူလူထုမျေား၏ လုပ်အားနှင့် က ာ်မတီအဖဲွ့ဝင်မျေားစုကပါင်း၍ဦးကဆာငမ်ပီး 

လုပ် ိုင်ကဆာင်ရွ ်သွားမည်ခဖစ်ပါသည်။ 

(၅)လုြ်ငန်းလည်ြတ်ထရး ၊ ပြုပြင်ေနိ်းသိမ်းထရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ထငထွ ကးဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်မျေား 

       

  

            က ျေးရွာလူထုအစည်းအကဝး ျေင်းပခပုလုပ်မပီး အစီအစဉ်ထပ်မံကရးဆွဲသွားမည်ခဖစ်ပါ သည။် 

ဆ ်လ ်၍ ခပုခပင်ထိန်းသိမ်းနိုငရ်န်အတွ ် လိုအပ်ကသာရန်ပုကံငွ ို က ျေးရွာမှ   ထည့်ဝငမ်ည် 

ခဖစ်ပါသည်။ 
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၁                        ၁ ၃    (      )၀၄ ၃ ၆ ၈၂ ၅၀      ၀၉-၆ ၉၅၅၉၇ ၅၈၆ 

၂                            ၁ ၃    (      )၀၈၁ ၆ ၂ ၇ ၄ ၃     (    ) ၀၉-၆ ၈၈၂ ၂ ၄ ၇ ၂ ၉ 

၃                      ၁ ၃    (      )၁ ၀၀၉၉၉ ၂ ၂          ( ၁) ၀၉-၆ ၉၀၄ ၂ ၀၃ ၈၀ 

၄                         ၁ ၃    (      )၀၂ ၀၄ ၂ ၂ ၅၅              

၅            
         (  ) 

          
၁ ၃    (      )၀၁ ၀၁ ၇ ၇ ၃ ၀             ၀၉-၆ ၈၆ ၆ ၇ ၉၇ ၂ ၆ 

၆                          ၁ ၃    (      ) ၀၀၃ ၆ ၈၉ ၅၆          ( ၂ ) ၀၉-၄ ၄ ၂ ၂ ၃၁ ၀၈၉ 

၇                      ၁ ၃    (      )၀၇ ၀၈၇ ၇ ၃ ၈                 
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ကိုးကားစာရင်း 

၁။ နမ်ခ့မ်းမမို့နယ်  ဟင်လုံက ျေးရွာအုပစ်ု ၊      က ျေးရွာ  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမ ိံန်း(၂၀၂၂-၂၀၂၃)  

၂။ က ျေးရွာအ ျေ ို းကတာ်ကဆာင်မျေား က ာ ်ယူထားကသာတစ်အိမ်ကထာင်စုအလို ် အကခခခံသတင်း 

အချေ ်အလ မ်ျေား  

၃။ က ျေးရွာဦးတညအ်ုပစ်ုမှ ကဆွးကနွးချေ ်မျေား 

၄။ က ျေးရွာအ ျေ ို းကတာ်ကဆာင်မျေား ခဖည့်သွင်းထားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူခပုဇယား 

၅။ က ျေးရွာအိမက်ထာင်စုဇယား 

၆။ စာသင်က ျောင်းမှ က ျောင်းသား /သူစာရင်းနှင့် က ျောင်းထွ ်နှုန်းမှတတ်မး်မျေား 

 


